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Editorial

O diretor delegado
Jodo Luis de Matos Nogueira

“ Educar para a cidadania” é o lema desta edicdo da revista Integrar
que abrange, como € habitual, todas as atividades levadas a cabo
pela Epralima nos ultimos meses, bem como todos os artigos escri-
tos pelos nossos alunos e professores.

A formagao para a cidadania é uma importante e atual missdo das
escolas. A Epralima tem como principal missao formar técnicos inter-
médios, privilegiando o “saber”, o “saber fazer” e o “saber ser”,

A escola deve assumir-se como polo dinamizador da sociedade,
ministrar formacao de qualidade, ser credivel, de modo a que os
jovens se possam identificar com ela. Neste contexto, a escola deve
ser um exemplo a aplicar nas suas vidas, no seu quotidiano.

Uma das principais disposicdes da escola, no prosseguimento deste
objetivo de formacdo de cidaddos conscientes, é o trabalho em
conjunto, e tal comeca na propria gestao e organizagdo da escola,
numa gestao do coletivo, orientada no sentido da partilha. Além
disso, e como somos uma cooperativa, temos uma responsabilidade
acrescida em pensar no outro em termos de responsabilidade social.
Assim, uma vez que nao visamaos o lucro, o rendimento € para reinve-
stir. Numa area como a educacgao, a formagao dos nossos quadros
tem de estar permanentemente agilizada, de forma a transferir para
os alunes uma ferramenta de “saber estar”, “saber fazer" e “saber
ser”, sempre atualizada. Nesse sentido, a Epralima tem um plano de
formacgao interna, de atualizacdo e de progressao na carreira, so
para este ano, temos cerca de 125 horas de formacao interna para
cada funcionario, no sentido de dar aos nossos colaboradores mais
ferramentas de trabalho.

Prestes a finalizarmos mais um ano letivo, é hora de olharmos para
tras e fazer um balango sobre o trabalho realizado, exemplo disso &
esta edicao da revista “‘Integrar”, onde podemos verificar a diversi-
dade e a qualidade de tantas atividades concretizadas, atividades
gerais, atividades de PAP, solidirias e coletivas, de que é exemplo a
Corrida da Luta Contra o Cancro, organizada anualmente pela
Epralima, com o intuito de sensibilizar toda a comunidade para a
prevencao do cancro, envolvendo os jovens em causas solidarias, e
colaborando com algumas entidades ligadas a esta problematica,
enfim, um leque de iniciativas de sucesso, resultado do empenho e
da colaboracdo de todos os que constituem a Epralima.

Resta-me, assim, solicitar 0 empenho de todos nas atividades que
marcam o encerramento do ane letivo, das quais destaco a Expo-
Profissional, o Desfile da Epralima e o Jantar da Comunidade.

Bom trabalho a todos!




enla profissional do alta lima

Destaque

Educar paraa
Cidadania

A “Revista Integrar” desta edicao destaca o assunto  Educar paraa
Cidadania”.

Comecamos por perguntar afinal o que € isto de “Cidadania”. Sera
que todos conhecem o seu real conceito? O que envolve? Que papel
esta palavra tem na nossa sociedade?

Pois bem, cidadania ndo € mais do que a atitude que cada um de nds,
seres humanos, tem perante a sociedade & qual pertence. Este
conceito tem vindo a ser discutido ao longo dos anocs pelas demais
instituicdes, sobretudo educativas. Isto porgue o papel da escola é
preponderante no que concerne a educar os nossos jovens de hoje,
de ontem e de amanha. E no espaco de ensino que esta o grande
desafio “educar para a cidadania”, pois um cidaddo é mais do que o
resultado daquilo que se ensina, como tal é um desafio das escolas
portuguesas perceber as oportunidades que possibilitam o desen-
volvimento pessoal e social dos alunos nas nossas escolas,

Neste sistema @ fulcral apontar o papel do professor como agente
importante naquilo que € educar os jovens para serem cidad3aos
retos, conscientes, respeitaveis, a serem compreensiveis, a terem
atitudes ideais, a desempenharem um papel ativo na comunidade
quer local, nacional ou até mesmo internacional.

Para sabermos um pouco o que pensam os alunos sobre este tema,
auscultamos algumas opinides.

A opiniao deles:

Segundo Elzo Trovoada, do
curso de Banca e Seguros, “ser
cidaddo € construir-se como
sujeito, assumir-se como
pessoa’.



Para a aluna Alexandra Baptista,
da turma de Técnico de Organi-
zagao de Eventos, “a educacao
para a cidadania é um processo
que se adquire ao longo da vida”,
que comega em casa No meio
mais proximo das criancas e se
desenvolve ao longo da vivéncia
do ser humano. “Educar para a
cidadania n3ao & mais do que
preparar cidaddos para a vida
democratica”, revelou-nos.

Instigada sobre o que é educar
cidadaos ou educar para a
Cidadania, disse: “educar para a
cidadania nao € mais do que

preparar os cidaddos para a vida
em sociedade”. “E facultar o
conhecimento aos jovens e
ajuda-los a desenvolver as suas
capacidades dando-lhes livre
escolha para assim poderem ter
uma participacao mais ativa na
vida politica e social”, concluiu.
A educacao para a cidadania
constitui uma garantia da democ-
racia, como tal é urgente que as
sociedades sentindo a conscién-
cia desta responsabilidade, se
empenhem e se preccupem com
a educagdo para a cidadania.

Ana Amorim considera a cidada-
nia “um processo que se vai
desenvolvendo ao longo da
vida”, E que as escolas sao “um
bom exemplo de um local
favoravel para ocorrer a3
educacao para a cidadania”, pois
na escola “orelacionamento com
os outros é inevitavel e, assim, os
trabalhos, a participacdo em
projetos, as conferéncias, os
foruns, as campanhas, etc,
gjudam a que haja um bom
relacionamento com os outros e
que assim se eduque o que €
afinal cidadania".

Para esta jovem do curso Técnico
de Comunicacdo, Marketing, R.P

e Publicidade, educar cidad3os é
importante “para que haja um
futuro melhor. Um comporta-
mento exemplar na sociedade ¢
fundamental para uma sociedade
melhor”, explicou.

De resto, a educacac para a
cidadania “constitui uma garan-
tia da democracia e 56 se exerce
em contextos experienciais
democraticos E, por isso, da
responsabilidade da  escola
desenvolver saberes e praticas
duma cidadania ativa.

E, também, importante que as
sociedades se empenhem e se
preccupem com a educacao para
a cidadania”.

Para o jovem cabo-verdiano
Marcio Adilson Rocha, da turma
CEF 17 - Empregado Comercial, o
concelto de “cidadania’ é enten-
dido como um “habitante de um
determinado pais, um membro
de determinada sociedade sentir
que tem direitos e deveres para
a vida”. Na perspectiva do
mesmo aluno, a cidadania &

importante, “porque ajuda os
cidadaos a saber viver no mundo
e a conhecer os seus direitos, e
que parte da educacdo dos
cidad3os € adquirida na escola,
pois € necessario preparar os
individuos para viverem em
sociedade”.
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Carnaval | Epralima
Arcos de Valdevez

C.’%F{N AVAL 2011

A convite da organizacdo (Folia) do Corso de Carnaval de
Arcos de Valdevez e de acordo com o Plano Anual de Ativi-
dades, a Epralima participou, mais uma vez no Corso
Carnavalesco de Arcos de Valdevez.

Com cerca de 400 participantes, entre alunos e colabora-
dores, a Epralima desfilou aludindo a tematica da Evolugao
do Homem)/ Culturas. Além dos primitivos, dos africanos, das
baianas e das mascaras de Veneza destague-se a recriagao
do baile de mascaras do “Fantasma da Opera” que, no
ambito da Prova de Aptiddo Profissional da aluna Ana
Fernandes, integrou o desfile da Epralima, no Carnaval de
Arcos de Valdevez, proporcionando a populagao arcuense
urm momento gracioso repleto de criatividade e beleza.
Sempre em grande estilo, a Epralima cumpriu mais uma
iniciativa de sucesso, enchendo de cor e alegria o Carnaval
de Arcos de Valdevez.

E justo notar o interesse e a participacdo de todos, na

preparacao e confecdo dos diversos fatos.
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Entrevista

Rosalina Maria Barbosa
Martins
Deputada do Partido Socialista

“O papel das escolas profissionais sera cada vez
mais importante no futuro”

A Revolucio do 25 de abril (1974) constituiu uma impor-
tante mudanc¢a democratica pondo fim a um longo regime
de ditadura em Portugal. Com ela foram também recu-
perados direitos e liberdades dos cidadios garantidos na
Constituicdo da Repuiblica Portuguesa, nomeadamente no
que se refere a educacdo: “todos tém direito ao ensino
com garantia do direito a igualdade de oportunidades de
acesso e éxito escolar”.

Nesta edigdo, a “Revista Integrar” esteve a conversa com
Rosalina Maria Barbosa Martins - deputada do Partido
Socialista, eleita pelo circulo eleitoral de Viana do Castelo
que nos falou sobre a questao da Educacdo para a Cidada-
nia, hoje, tanto em voga.

“A cidadania ndo € apenas o conjunto de direitos e deveres
que os cidaddos devem exercer e cumprir”. Como vé o
conceito de cidadania?

Ma atualidade fala-se cada vez mais em cidadania, conceito
que foi assimilado de forma inclusiva na Declaracao Univer-
sal dos Direitos do Homem - “todos os seres humanos
nascem livres e iguais em dignidade e direitos”.

Este novo paradigma, introduzido em 1998, remete para
uma cidadania universal, baseada na trilogia de elementos
coincidentes e progressivos : individuo, pessoa, cidadao.
Dal que, hoje, a cidadania englobe uma multiplicidade de
pertencas que se refletem nos comportamentos, na forma
de ser e de estar.

“A Educacdo para a cidadania é transversal a todas as disci-
plinas em todos os niveis de educacao e ensino e as diver-
sas modalidades de formacdo”. O que pensa desta
questdo no que concerne ao ensino profissional?

O ensino profissional € uma das diversas modalidades de
formacdo do sistema de ensino. E hoje consensual a
afirmacao da educacdo como educagao unica, como
educacdo para a cidadania, como educagao para os direitos
e deveres. Dai a necessidade da sua presenca transversal
em todos os fazeres, todos os dominios do conhecimento
desde a lingua materna, as linguas estrangeiras e as dreas
cientificas e sociais.



Considera importante promover
o desenvolvimento pessoal e
social dos alunos numa perspe-
tiva de educacao para a cidada-
nia? De que forma considera que
se podera proceder?

O desenvolvimento pessoal das
criancas e jovens nac pode ser
dissociado da  experiéncia
democratica da nossa sociedade.
A escola como espaco formativo
nuclear nao pode deixar de estar
atenta as mudancas gue ocorrem
a velocidade estonteante, pela
alteragdo do paradigma decor-
rente da universalizacdo das
novas tecnologias. Sendo a
democracia um processo evolu-
tivo constante, nao pode a escola
alhearse do fendmeno da
globalizacdo, cabendo a cada
projeto educativo uma estrategia
de promocgdo dos verdadeiros
valores democraticos. Toda a
educagao € educacao para a
cidadania. Estamos sempre a
“aprender a ser” enguanto
pessoas livres e iguais em digni-
dade e direitos. E fundamental
estimular a capacidade de apren-
der mais e melhor, ja que “apren-
der a aprender” constitui a essén-
cia da educacdo. Por isso, a
promogao da cultura da respon-
sabilidade individual e social dos
jovens, ndao € mais gue um pata-
mar de construcdae do futuro,
onde queremos cidadaos
capazes de escolhas respon-
saveis, lucidas e conscientes.

Com a revisao curricular efetu-
ada em 2004, a educacdo para a
cidadania passou a estar re-
conhecida como um dos princi-
pios orientadores da organi-
zacao do curriculo do nivel

secundario de  educagao.
Enquanto professora e deputada
viu esta revisao com bons olhos?

A revisao curricular de 2004 ocor-
reu apos um periodo de longa
reflexdo e debate, junto dos
diferentes atores com interven-
cao direta na drea educativa.
Pensar a escola do século XXI,
adapta-la as novas exigéncias,
transforma-la num espago forma-
tivo de exceléncia, eis alguns dos
principios norteadores desta
revisdo. Contudo, a revisdo de
2004 poderia ter objetivos ainda
mais abrangentes, uma vez que,
devido a vicissitudes de varia
indole, nao foi possivel evitar a
fragmentacao  disciplinar do
basico e do secunddrio, con-
ferindo maior coeréncia ao todo
do curriculo. Apesar desta insu-
ficiéncia, foi um interessante
ponto de partida que permite,
volvidos sete anos, uma nova
reflexdo no ambito da reorgani-
zacao curricular que se anuncia
para breve.

Criar condi¢oes para que a escola
s€ assuma como Um espaco privi-
legiado de exercicio da cidadania
e, assim, mais consequente-
mente, de Educacdo na e para a
Cidadania Global, € um objetivo
das escolas de hoje?

Cada escola profissional tem o
seu Projeto Educativo, que deve
privilegiar entre outros fatores, o
contexto econdmico e social
onde se insere. Numa sociedade
dinamica, norteada pela mediati-
zacao e pelo peso das redes
sociais, cabe a todas as escolas,
incluindo as profissionais uma
atencao singular as guestbes da
cidadania, conscientes gue uma
politica educativa atenta a
cidadania inclusiva, serd sempre
fator de coesdo social. A
educacao € sempre um processo
dinamico, que deve construir
respostas para os diferentes
publicos, A democratizagao da
escola e a igualdade de oportuni-
dades indicam aos agentes de
ensino os caminhos da diferen-
clacao. Atendendo a relevancia
das escolas profissionais no
quadro do nosso sistema de
ensino, acredito que o seu papel
no futuro serd cada vez mais
importante na construgao da

“E fundamental es-
timular a capacidade
de aprender mais e
melhor, ja que apren-
der a aprender cons-
titui a esséncia da

educacao”
mtegrar




cidadania ativa, que incorpora
conceitos de justica, de autono-
mia, de confian¢a e de coesao
social.

Ao longo do seu percurso profis-
sional como analisa o trabalho
desenvolvido nesta area da Edu-
cacdo para a Cidadania?

Como atras referi, sobretudo na
uitima década, a educacao para a
cidadania tem vindo a ocupar a
centralidade da discussdo dos
objetivos da escola do novo milé-
nio. A necessidade de implemen-
tar respostas impensaveis ha
décadas, levam-me a concluir que
o trabalho nesta area se encontra
ainda numa fase iniciatica, a
desenvolver ao longo dos proxi-
mos anos, com contributos oriun-
dos das varias ciéncias, nomeada-
mente das ciéncias sociais.

“Quanto maior for a
centralidade da cida-
dania no quotidiano
de cada instituicao,
maior sera a garantia
de um futuro de cida-
daos livres, respon-
saveis, solidarios e
conscientes”

De que forma se podem desen-
volver agdes de apoio ao cresci-
mento e  desenvolvimento
pessoal e social dos alunos do
ensino profissional?

Cabera a cada escola encontrar a
resposta adequada. Ja vao longe
os tempos de livro dnico, do
saber unico. A especificidade do
ensino profissional obriga certa-
mente a um pensamento diferen-
ciado, decorrente ate da diversi-
dade curricular existente em cada
projeto educativo. Relembro um
principio de Edgar Morin que
ajuda, por certo, a compreender
esta necessidade - Mundiali-
zacao e Pluralismo reclamam
dialogo interdisciplinar, pensar
global e complexo, mas decidir
local.

Tendo em conta a sua experién-
cia profissional, que mensagem
poderia deixar a instituicGes e
lideres, bem como a todos os
jovens sobre esta tematica
“Educar para a Cidadania’?

A mensagem em torno do tema
“Educar para a Cidadania” é,
antes de mais, uma mensagem de
esperanca, centrada na capaci-
dade inata das instituices,
lideres e jovens em encontrar as
respostas adequadas a uma
educacdo de qualidade, ao
servigo da comunidade em gque se
insere. Quanto maior for a
centralidade da cidadania no quo-
tidiano de cada instituicao, maior
serd a garantia de um futuro de
cidadaos livres, responsaveis,

solidarios e conscientes.
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Platiny Ferreira sonha com carreira no rap
para dar voz aos mais pobres

“Quero ser cantor!”’

Platiny Ferreira acalenta espe-
rancas em seguir os passos da
conterranea Sara Tavares., O
jovem, de 19 anos, natural do
Tarrafal (Cabo Verde), resgata da
memdria 0 mentor desse sonho
musical: “A minha paixdo pela
musica vemn dos meus 15 anos
com o americano Lil"Wayne.”
Passados quatro anos, Platiny diz
que gostava de “fazer carreira no
rap.” Porqué o rap? “Porque faz o
meu estilo”, responde o esfuzi-
ante aluno do curso de Empre-
gado Comercial.

Ambicioso e crente nas suas
capacidades, Platiny adora o
“estilo musical em que a letra &
dita rapida e ritmadamente.”

No dia 12 de janeiro, o curso
Técnico de Apoie a Infandia
realizou, no ambito do modulo
Projeto de Interven¢do Ped-
agdgica da disciplina Técnica
Pe-dagdgica e Intervencdo Edu-
cativa, uma atividade pratica no
Jardim de Inféncia da Santa Casa
da Misericordia de Ponte da
Barca.

A turma foi dividida em trés

Para abracar e dar asas ao sonho,
este jovem precisa de um
empurrao. “Adorava integrar um
projeto. Sei o que wvalho, mas
tenho de potenciar este dom.
Onde e como € que nao sei”, diz
em |eito de desabafo. E para
exibir as suas aptiddes, Platiny
(com o© nome artistico de
Li'Playne) mostra, entusiastica-
mente, as can¢des da banda de
que faz parte, Chetto Stars,
postadas no Youtube, enquanto
pronuncia os nomes dos amigos
Fat-Boy, Slim-Lau e M'Déru, que
partilham a mesma paixao pelo
rap.

Apesar de saber gue as coisas
para ganharem forma tém de ser
procuradas, Platiny jd sabe o que
pode fazer pelo seu pais quando
atingir, se atingir, o estrelato.
“Tentarei dar o meu contributo,
através da musica, para que os

mais fracos tenham voz e para
gue estes estejam mais presentes
na vida politica e social do meu
pais, porque ha tremendas
desigualdades entre as popu-
lacdes das dez ilhas de Cabo
Verde [apenas nove sao habita-
das].”

Platiny Ferreira - 19 Anos

Natural do Tarrafal (Cabo Verde)
Frequenta o Curso de Empregado
Comercial




kS

teoricamente, trés projetos de
intervengao pedagdgica, abor-
dando as seguintes tematicas: a
higiene, a promocdo da leitura e
a alimentacdo, nas quais foram
aplicadas algumas atividades
praticas, planificadas no projeto,
com as criangas do jardim de
infancia acima referido,

No dia 17 de fevereiro, pelas
14h30, 05 alunos do curso Técnico
de Servicos Juridicos usufruiram
de uma aula em espago externo,
na Conservatoria do Registo
Predial e Comercial de Arcos de
Valdevez, no ambito da disciplina
de Organizacao Judiciaria e Prati-
cas Registral/Notarial.

A disciplina € da responsabilidade
da professora Dora Brandao que
esta a concretizar as aulas em
espago externo previstas e apro-
vadas no Plano de Atividades
para o ano letivo 2010/2011. Com
esta aula, pretendeu-se que os
alunos contactassem com a insti-
tuicdo Conservatoria do Registo
Predial e Comercial, as suas com-
peténcias e forma de organi-
zacdo, aplicando na pratica os
conhecimentos adquiridos na
sala de aula. O grupo foi recebido
pelo conservador Jodo Jacqgues
Duarte de Almeida, que, de

forma clara e objetiva, expos aos

O resultado desta atividade foi
muito positivo, apresentando-se
este tipo de atividades bastante
pradutivas e proveitosas para o
desenvolvimento do saber-fazer
dos alunos, complementando-se,
desta forma, os conhecimentos
adquiridos na teoria.

alunos, através de casos concre-
tos, os conteudos previstos.

Esta aula, em espaco real de
trabalho, constituiu uma mais-
valia para a aquisigao de conheci-
mentos e competéncias dos
alunos, na medida em que
tomaram contacto direto com
um potencial local de estagio.

A Epralima, diretora de curso e
alunos agradecem a colaboragao
da entidade referida e a forma
cordial como receberam o grupo.

0 do o%uno\.
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Aula pratica na instituicdo bancaria BPI em

Arcos de Valdevez

Nos dias 15 de fevereiro e 4 de
marco, pelas 15h30, os alunos da
turma de Técnico de Servicos
Juridicos usufrufram de uma aula
em espaco externo, na institu-
icdo bancaria BPl (Banco de
Investimento Portugués), nos

Arcos de Valdevez, no ambito da
disciplina de Técnicas de Adminis-
tracao, Atendimento e Relacbes
Publicas.

O objetivo pretendido com esta
aula foi permitir aos alunos viven-

Um grupo de alunas do curso
Técnico de Apoio a Infancia tem
colaborado com o Centro de
Saude de Ponte da Barca na
distribuicdo dos Kits de higiene
oral pelos jardins de infancia de
Ponte da Barca que se candidata-
ram a rececao dos respetivos

ciarem a forma como se processa
o funcionamento de um banco, e
assim aplicarem as suas com-
peténcias e respetivos conheci-
mentos adquiridos na sala de
aula.

Recebidos pelo gerente desta
Instituicdo Bancaria, os alunos
foram acompanhados por duas
funcionarias que explicaram todo
0 processo que diariamente é
realizado apds o fecho do banco.
Desde contabilizar dinheirg,
cheques, atualizar o ATM, fazer
reconhecimento de notas e
cheques falsos, realizar taxas de
juro, fazer créditos, preparagao
do correio, entre outros proces-
sos, foram “devidamente explica-
dos, permitindo-nos ficar com
uma ideia mais clara de como é a
realidade de trabalho numa insti-
tuicdo como esta”, mencionou a
aluna Marta Moreira.
Paralelamente, a tudo isto, ainda

foi indicado aos alunos que,
diariamente, antes de comeca-
rem o seu dia de trabalho, todos
os colaboradores do banco tém
uma reuniao com o gerente em
que fazem um breve relatdrio
sobre o dia anterior e quais os
objetivos a atingir nesse presente
dia.

De acordo com o alunc Rui Rodri-
gues, “os funciondrios rece-
beram-nos bastante bem, tendo
sido toda a informacao bastante
enriquecedora para nds"”, acres-
centando que “sair do contexto
sala de aula para a realidade é
muito positivo, pois permite-nos
ficar mais aptos em termos de
future profissional”, concluiu.

A Epralima, a professora que
leciona a disciplina e os alunos
agradecem a colaboracdo da
entidade referida e de todos os
seus colaboradores pelo acolhi-
mento nesta experiéncia pratica.

Técnico de Servicos Juridicos

Kits,

Este grupo de apresentou uma
pega de teatro sobre a higiene
oral, Promovendo, de forma
ltidica, os cuidados da salde oral.




Esta colaboracao resulta de uma
anterior cooperacao do Centro
de Sadde numa atividade reali-
zada por este grupo de alunas no
jardim de infancia da S.C.M. de
Ponte da Barca, que teve um
resultado muito positivo,
levando esta entidade a solicitar
a participacao e colaboracao
destas alunas nas suas agdes.

As alunas ja participaram na
distribuicao dos Kits nos jardins
de infancia de Ponte da Barca e
Magalhdes pertencentes ao
Agrupamento de Escolas de
Pante da Barca.

Aula em espaco externo na Camara Municipal

de Arcos de Valdevez

No passado dia 21 de janeiro, a
turma de Técnice de Comuni-
cacdo — Marketing, Relagoes
Publicas e Publicidade, acompan-
hada pela professora Guiomar
Pereira, deslocou-se as insta
lacdes da Camara Municipal de
Arcos de Valdevez, no ambito da
disciplina de Técnicas e Praticas
de Comunicacdoc e Relacdes
Publicas, numa aula em espaco
externo.

Esta visita foi guiada pela
Relagdes Publicas (RP) da
Camara Municipal, Maria Joao
Brito, que explicou quais as suas
funcdes e tarefas que desem-
penha no seu dia a dia.
Visitamos, ainda, as instalagdes
do arquivo, onde pudemos ouvir,
através de Salomé Eiras, o que

faz a responsavel do arquivo,
explicando como o mesmo esta
organizade e a sua importancia
para qualquer empresa.

A turma de Comunicagao
adquiriu conhecimentos enri-
guecedores para a sua forma-
cdo: “ficdmos com a percecao
do que faz um RP numa organi-

zacdo publica, sendo uma visita
bastante enriquecedora para a
nossa area profissional”.

Técnico de Comunicacao, Mar-
keting, Relagdes Publicas e
Publicidade
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Alunos de Empregado Comercial visitam
empresa Acco Brands, Portuguesa Lda.

Os alunos da turma de CEF 17 -
Empregado Comercial, do pdlo
de Ponte de Lima, deslocaram-se,
no dia 21 de marco, pelas 10
horas, em visita de estudo, a
empresa Acco Brands, Portu-
guesa Lda, na zona industrial de
Pacd nos Arcos de Valdevez.

No ambito das disciplinas de
Procedimentos Administrativos
no Contexto Comercial e Stocks e
Merchandising,  esta  visita
permitiu aos alunos vivenciarem
a forma como se processa na
realidade o funcionamento de
uma empresa.

Recebidos pelo diretor de produ-
cao, Artur Costa, e pela respon-
savel de recursos humanos, Irene
Dantas, o grupo de alunos teve a
oportunidade de assistir a uma
breve apresentacdo da empresa
onde lhes foi explicado um pouco
sobre a historia bem como os
respetivos produtos manufatura-
dos pela unidade fabril. Seguiu-se
uma visita a toda a parte da
produgdo da empresa, onde os

alunos tiveram a oportunidade
de conhecer os distintos departa-
mentos (arame, técnico, estam-
pagem, montagem, serralharia,
manutencao, controle de guali-
dade e armazém).

Apds a visita, o grupo ainda teve
a oportunidade de praticar algu-
mas tecnicas de encadernagao e

plastificacdo de documentos com
algumas madquinas que sdo

produzidas pela Acco Brands,
Portuguesa Lda.

Alunos realizam atividades de Expressao Plastica
e Dramatica para os mais pequenos

E como corpo gue as criangas
exploram, aprendem e reagem
aos estimulos do meio envol-
vente, S3o os sentidos que recol-
hem o material com o qual se
constroem as imagens mentais -
naoc sd visuais mas também
tacteis, auditivas, ... — necessarias
a construgao.

A educacao do corpo, do gesto,
da audicao, da voz e da visao
desenvolve nas criangas um
campo de possibilidades de inter-
pretar o mundo, de exprimir o
pensamento, de criar. E nesta

base e trabalhando a Expressio
Plastica e Dramatica gue o curso
de Acompanhante de Acdo
Educativa desenvolveu, no més
de margo, uma atividade inserida
na Semana da Leitura, que
permitiu uma nova experiéncia
aos alunos, Ndo s6 colocaram em
pratica aquisicoes que tém feito
ao longo do ano letivo nas varias
disciplinas da parte técnica, como
também tiveram o primeiro
contacto com a realidade de uma
Creche e Jardim de Infancia
(Cerqueira Gomes).

A atividade foi um sucesso,
mostrando as criancas verbal-
mente © seu entusiasmo e
pedindo que voltassemos a
visita-las. Assim o faremos! Mas
com novas propostas e tentando
incutir as criancas (desde cedo), a
vontade, o prazer e o mundo de
ilusbes que podemos vivenciar
através de um livro.

CEF 15 - Curso de Acompanhante
de Acao Educativa

imtegrar
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Opinides dos alunos sobre a questao da

Cidadania e Educacao.

“A educacdo para a Cidadania
pode ocorrer nas escolas de um
determinado pais democratico e
o governo pode também dar aos
cidadaos educagao para a cidada-
nia. Educar para a cidadania sera
educar um determinado indi-
viduo a viver num determinado
pais com regras € normas, ou

“Considero gue a Cidadania esta
em crise, porqgue entende-se a

Cidadania como a agdo do
Homem entre outros Homens de
forma a contribuir para a

construgdo do mundo humana,
material e simbdlico em que vive.
O ccdaddao assume as suas

seja, com determinados direitos e
deveres. Logo, educar o cidadao
é ensinar este a entender o que
sao leis, normas, regras de socie-
dade.

No entanto, ndo considero que a
cidadania esteja em crise, porque
se isso se verificar entdo os
cidadados estdao a desrespeitar as
normas da sociedade. Portanto,
se a cidadania esta em crise, é

responsabilidades, n3o deixa
estas para outrem. Luta pela
sociedade, participa politica-
mente, ndao aceita perder
conquistas ja efetuadas, exige
um saldric digne pele seu
trabalho, exige justica para si e
para os outros.

Nos dias de hoje, podemos dizer
que os portugueses estdo apati-
cos, ou seja, nao lutam pelos seus
ideais, aceitam salarios
miserdvels e vivemn numa socie-
dade de injustica e corrupcio.
Temos todos que levantar os
bragos e ir a luta.

Educar para a cidadania € nunca
permitir gue algo seja aceite sem

“ A cidadania redne um conjunto
de direitos e de deveres associa-
dos a sociedade em que vivemos.
Educar cidadaos ou educar para a
cidadania é informarfavisar os
individuos (cidaddos dos seus
direitos e dos seus deveres

porque também a sociedade estd
a viver essa mesma crise”’.
Gilson dos Reis, CEF 17, Empre-
gado Comercial, Ponte de Lima

a necessaria reflexdo e conscién-
cia critica. E ensinar a nunca
permitir ser tratado como objeto,
mas como um ser gue constroi o
seu proprio ser, identidade e
mundo. E preccupar-se com ©
outrg e lutar pela wverdade,
justiga, igualdade e solidarie-
dade. E mostrar a vida como um
mundo de conquista onde possa-
mos olhar para tras e nos orgul-
harmos de nods mesmos".

Crystile Amorim Rodrigues,
Técnico de Apoio a Infancia,
Ponte da Barca

perante a sociedade em que
estdo inseridos) ".

Marta Alves, Técnico Digital de
3D, Arcos de Valdevez
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é exercida pelos

“Cidadania
cidadaos.

Esta relacionada com os direitos
e deveres que nos, cidadaos,
temos perante a sociedade.
Estes direitos e cdeveres tém
como intuito o maximo desen-
volvimento dos seres humanos e
das suas relacces com os outros,
Acho que a cidadania é impor-
tante, pois se cada cidadao tiver

consciéncia dos seus deveres e

“0O termo cidadania tem a ver
com 0s comportamentos que os
individuos aprendem a ter para
viverem em sociedade podendo
assim serem inseridos nela de
igual forma. Nds n3o nascemos
cientes de todo o tipo de com-
portamentos a ter, vamos apren-
dendo as regras basicas no seio
da familia, na escola, mas princi-
palmente vivendo em sociedade.
A escola tem um papel prepon-

“O conceito de cidadania
remete-nos para a pertenca de
“civitas” individuais e uma deter-
minada comunidade politica de
onde decorrem direitos e obrig-
acoes. Vivenciar a cidadania € ter
aplicada a consciéncia daos
nossos direitos de responsabili-
dade, cumprindo o0s nossos
deveres de participacao ativa e
critica no desenvolvimento da
sociedade (Humanidade). Cabe a
cada um de nds aperfeicoar,

direitos perante a sociedade,
iremos ter uma sociedade mais
civilizada e assim, melhor.

Cada cidaddo tem o direito de
votar, por exemplo, e se todos
usufruimos deste direito,
podemos contribuir com a nossa
opinido para que quem vai gover-
nar seja alguém da nossa confi-
anca'.

derante nesta educacdo, princi-
palmente para os jovens que,
hoje em dia, vivem segundo a sua
vontade acabande por ndo lhes
ser incutidas as  regras
necessarias para a vida em socie-
dade.”

Carla Vilas Boas, Técnico de
Servicos Juridicos, Arcos de
Valdevez

desenvolver e enriquecer a
cidadania inerente a um projecto
de paz e justica.

Educar um cidadao &, sobretudo,
aperfeicoar a sua capacidade
etica de modo a refletir na sua
conduta os mais principais
elementos éticos”.

Gabriel Magalhaes, Técnico
Eletrénica Automacao e
Comando, Ponte da Barca

Vera Rita, Técnico de Comuni-
cacao, Marketing, R.P. e Publici-
dade, Arcos de Valdevez
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Perspetivas

Maria José Marinho Amaral
Diretora pedagdgica

"A educacdo para a cidadania constitui um conjunto complexo que
abraca, a0 mesmo tempo, a adesdo a valores, a aquisicdo de conheci-
mentos e a aprendizagem de prdticas na vida publica.”. Delors

Nas dltimas décadas do século XX, assistimos a grandes mudangas,
tanto no campo socioeconomico e politico, como no cultural e
tecnoldgico.

A cidadania depende cada vez mais da educagao moral e ética. A
sociedade estd em rapida transformacdo, no atual contexto, da
mundializagao do consumo e da cultura, os jovens sdo aliciados a
viver os valores das grandes elites econdmicas, nos mais diversos
aspetos da vida social. Sendo assim, a cidadania carece de um
elevado nivel de socializagao do saber cientifico.

A educagao € um meio de construgao e reconstrugao de valores e
normas que dignificam as pessoas e as tornam mais humanas.
"NMuma educacao ética, € preciso resgatar e incorporar os valores
solidariedade, de fraternidade, de respeito as diferengas de crengas,
culturas e conhecimentos, de respeito ac meio ambiente e aos direi-
tos humanos." (Siegel. 2005.p 41).

Ser cidadao é perceber que fazemos parte do mundo. Ter como
principio a valorizacao do humano, do ser e ndo apenas de o ter. E a
participagdo em projetos que visem a melhoria da qualidade da
educacao. E ter alguns principios basicos: liberdade de expressao,
autonomia, responsabilidade, honestidade, solidariedade, justica,
entusiasmo, amizade, valorizacao do préximo, criatividade, compro-
misso com a transformagao social, democracia participativa e agili-
dade nas problematizacdes.

A Escola deve ensinar e procurar formas de participacao social que
ajudem na construgdo de uma cidadania, constituidas de pessoas
ativas, conscientes de seus deveres e comprometidas com a obten-
¢do dos direitos humanos.

Nio se aprende a participar teorizando sobre os processos partici-
pativos, aprende-se a participar participando.



Se>>§n de Tecnicas de
Frocura de Emprego

No dia 25 de fevereiro de 2011, 0
CLDS (Contrato Local de Desen-
volvimento Social), em parceria
com a EPRALIMA (Escola Profis-
sional do Alto Lima) e o GIP
(Gabinete de Insercio Profis-
sional da Camara Municipal de
Ponte da Barca), realizou uma
sessdo pratica no ambito de
Técnicas de Procura de
Emprego, com o objetivo de
preparar os alunos finalistas
para a inser¢ao de sucesso no
mercado de trabalho.

A sessac decorreu nas insta-
lacdes da EPRALIMA, em Ponte
da Barca, e teve como publico-
alvo as duas turmas finalistas de
12, ano dos cursos de Técnico
de Apoio a Infancia e de Técnico
de Eletrénica, Automagao e
Comando.

As turmas assistiram as dife-
rentes sessfes, em regime de
rotatividade. Enquanto o GIP
trabalhou com os alunos da
turma de T. Apeio a Inféncia, o
CLDS, por sua wvez, respon-

sabilizou-se pelos alunos da
turma de T. de Eletronica e,
posteriormente, fez-se a troca
de formadores,

A pedido da escola foram abor-
dadas, por parte do CLDS, as
seis unidades tematicas do
dossié de Técnicas de Procura
de Emprego, dando-se, no
entanto, mais énfase a unidade
tematica da entrevista de
emprego, uma vez que estes
alunos, apds conclusdo do
curso, se preparam para inte-
grar o mercado de trabalho. As
restantes unidades ja tinham
sido tratadas no ambito curricu-
lar, como, por exemplo, a elabo-
racao do Curriculum Vitae. Por
sua vez, Mario Alves versou
sobre medidas de emprego e
incentivo ao  empreende-
darismo.

A sessdo de Técnicas de Procura
de Emprego, promovida pelo
CLDS, foi dinamizada pela
formadora Isabel Pires, en-
quanto a apresentacao do GIP
coube a Mario Alves, respon-
savel pelo mesmo Gabinete em
Fonte da Barca.




Aos formandos foi formecido
material para, futuramente,
poderem fazer a preparacdo para
uma boa entrevista de emprego
visando identificar os comporta-
mentos a adotar. Para tal, foi
também simulada uma entre-
vista entre a formadora de Técni-
cas de Procura de Emprego e a
animadora do (LDS, Sofia
Gomes, tendo os alunos oportu-
nidade de visualizar os comporta-

mentos e atitudes corretas e o
gue deve ser evitado durante
uma entrevista. A sessdo foi
muito proveitosa, uma vez que
todos os alunos se mostraram
interessados pelos temas abor-
dados, tendo reconhecidc a
importancia destas iniciativas e
participado de forma construtiva
na sessao.

Mo final, foram distribuidos certi-
ficados de participagdo a todos

os alunos, frisando a importancia
deste tipo de documentos na
elaboracac de seu Curriculum
Vitae.

A Escola Profissional do
Alto

Semana da Leitura

Lima participou na

Decorreu entre os dias 14 e 19 do
corrente més, a Semana da
Leitura, que este ano contou
com a participacio da Escola
Profissional do Alto Lima.

No dia 14 de marco, um grupo de
alunos do curso Técnico de
Eletranica, Automacao e
Comando encenou, no auditdrio
da Casa das Artes/Biblioteca
Municipal Tomaz de Figueiredo,
uma peca de teatro intitulada
«Pessoa(s) multiplicidade do
ser». Os discentes tiveram uma
excelente prestacio e no final
foram fortemente ovacionados
pelos seus colegas da Epralima e
de outras escolas do concelho
que tiveram oportunidade de
assistir.

No dia 15 de marco, a Epralima
contou com a presenca dos escri-
tores Paula Teixeira de Queiroz e
Jaime Ferreri.

Paula Teixeira de Queiroz optou
por manter uma relacac muito
informal com os alunos e teve a
preccupagdo de alertar para a
importancia da leitura, dando
como exemplo algumas obras
que despertaram o seu interesse,
desde muito jovemn, pela leitura e
escrita. Falou sempre de forma
muito informal o que contribuiu
indubitavelmente para captar a
atencao dos discentes. Estes
aderiram de forma ladica e jovial.
A autora sublinhou que a leitura

F ool

«& uma aventura que nos permite
viajar sem fronteiras» e que «os
livros nos podemn fazer sonhar, ir
mais além e nos abrem os hori-
zontess. Disse, entre outras
coisas, que a sua passagem pela
cidade de Bruxelas lhe permitiu
aprender que as Novas Tecnolo-
gias de Informacao e Comuni-
cacao sao o futuro e enfatizou o
seu contributo para a evolucao
do mercado de trabalho nesta
«aldeia global» na qual vivemos.
Por sua vez, Jaime Ferreri



chamou a atencao para 0 qudo
importante e dedicar algum tempo
do nosso dia a leitura. Apelou para
gue os alunos leiam e inventemn
histdrias e que a leitura permite
mantermo-nos atualizados.

Fez referéncia a Guerra Colonial e
alertou que a guerra nao tem com-
paixdo de ninguém. Depois,
cbservou que a gragas a biblioteca
itinerante da Fundacdo Calouste
Gulbenkian (que circulava pelas
aldeias) teve oportunidade de
tomar contato com os livros e foi
assim que teve oportunidade de
ler, ganhar gosto pela leitura e
considerou que «os livros sdo
meus filhos, sdo parte de mim!»

No dia 16 de margo, o escritor
David Machado teve também a
preocupacaoc de manter uma
conversa informal com os
alunos. Comecou por dizer que
«cria historias para se divertir a si
mesmao». O escritor leu alguns
excertos de duas das suas obras
e os alunos escutaram-no com
muita aten¢ao e entusiasmo.

Na opinidao de David Machado,
«a literatura & feita de uma
mistura de idelas reais e de
fantasias» e que «todas as
histdrias das suas obras tém um
ponto de ligacdo com o mundo
real, »

Finalmente, outro dos momen-
tos altos da Semana da Leitura

foi a conversa com os escritores

Valter Hugo M3e e a arcuense
Eugénia Brito.

Mo final, foi feita a apresentacao
do novo IPad 2 que serviu de
base para © langamento do
debate sobre o aparecimento e
rapida expansao dos novos
suportes de leitura e quais os
seus reflexos no mercado
livreiro e musical em Portugal.

A Escola Profissional do Alto
Lima aproveita o ensejo para
deixar aqui consignado o seu
profunde agradecimento e
gratidao a todos quantos direta
e indiretamente contribuiram
para que este evento cultural
fosse levado a bom porto.

Mi:.';‘. e Mister F!_'.|.-_'|I|'r1'..':

Sandra Coelho, do curso de
Técnico de Organizacdo de Even-
tos, e Joel dos 5antos, do curso
de Técnico de Energias
Renovaveis, foram eleitos Miss e
Mister Epralima 2010/2011.




A eleicio de Miss e Mister
Epralima zo10/2011 decorreu, no
dia 1 de abril, pelas 21h, no
Centro de Formacgio e
Exposicoes de Arcos de Valde-
vez.

O evento foi apresentado pelos
ex-concorrentes da Casa dos
Segredos Antonio e Vera. No
intervalo dos desfiles das dife-
rentes categorias, o publico
usufruiu de diferentes atuagdes

artisticas de canto e danca.

Foram ainda eleitos como Miss e
Mister Simpatia, Daniela Barbosa
(Técnico de Hotelaria) e Jogo
Pedro Alves (Técnico de Insta-
lacdes Elétricas), como Miss e
Mister Fotogenia, Soraia

Cerqueira (Cabeleireiro) e Hugo

Torres (Técnico de Eletrotecnia),
como Miss e Mister Puablico,
Sandra Coelho (Técnico e Organi-
zacao de Eventos) e Edson Cer-

queira (Empregado Comercial), e
como Miss e Mister Originali-
dade, Sandra Coelho (Técnico de
Organizagao de Eventos) e Telmo
Jesus (Técnico de Servigos Juridi-
cos).

A organizacdo desta atividade
esteve a cargo da turma de

Técnico de Apoio a Infancia.

Parabéns aos vencedores!

Aberzura a comunidade
dos alunos da Epralima

Combinacao feliz de gastrono-
mia espanhola e Slow Food
surpreendeu numerosos convi-
vas

A Escola Profissional do Alto
Lima (Epralima) organizou, no
dia 28 de janeirp, por iniciativa
dos alunos Ana Barbosa e Jodo
Araujo, do curso Técnico de
Restauracdo (Cozinha | Paste-
laria), um faustoso jantar subor-




dinado aos temas Gastronomia
Espanhola e Slow Food, no
ambito das respetivas Provas de
Aptidao Profissional (PAP), nas
quais houve uma simbiose
perfeita entre gostos e culturas
aparentemente tao  discrep-
antes.

O sorriso de orelha a orelha de
Ana Barbosa e Jodo Aratjo, no
final de repaste, condizia com o
sucesso da atividade que decor-
reu na Estacao Vitivinicola Aman-
dio Galhano (Quinta de Campos
de Lima), com uma sala quase
repleta de convidados, muitos
dos quais afamados especialistas
de gastronomia (Daniel Campelo,
que esteve na génese da Confra-
ria do Sarrabulho de Ponte de
Lima, & disso exemplo), assim
comao diversos representantes de
restaurantes, hotéis, talhos e
varios produtores.

Para abrir o apetite, os convivas
puderam saborear uma grande
variedade de entradas e o buffet

Slow Food confecionados por
aqueles dois alunos, com realce
para a paelha a Valenciana, a
tortilha a espanhola, os pimentos
de Andaluzia marinados, o pao
de milho de Rio Frio, os enchidos
regionais, o chourico mirandés,
as espetadinhas de broa de Rio
Frio, a feijoada de tarrestre, entre
outras iguarias com certificado
biolégico. Antes da degustacdo
do t3o elogiado prato de carmne
(posta da cachena com feijoada
de tarrestre), houve, ainda, quem
nao dispensasse a sopa de creme
de batata com chiffonade de
galega e chourica de Cardielos. E,
por entre as garfadas e os goles
para regar a garganta e o
estdmago, nao faltou a animacao
propiciada pela Banda de Gaitas
Sao Tiago de Cardielos (Viana do
Castelo), no preciso instante em
que a reportagem do Porto Canal
preparava um diferido para
promover a cultura gastro-

nomica da regiao.

Deliciados por tantos e tao bons
sabores, os convidados ndo resis-
tiram a provar as sobremesas. Do
cardapio fizeram parte as
docarias (pudim de laranja do
Ermelo, bolo de mel com
crocante de abelha e os pastéis
de feijao das varandas do Soajo)
e uma grande diversidade de
queijos, preparados a preceito
por Jodo e Ana, dois jovens
limianos, de 18 anos, com uma
grande paixdo pela cozinha, aos
quais, na senda de outros, se
pode augurar um futuro risonho
e que sao vistos por muitos
empregadores como o produto
da formagdao de qualidade
proporcionada pela Epralima nas
areas da restauragao e afins.

A jornada de promogado de com-
peténcias e de conjugacao de
sabores terminou com uma quei-
mada galega entremeada por
palavras de circunstancia, nas
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quais os dois jovens deixaram
palavras de agrado e de reco-
nhecimento dirigidas a colegas,
professores e geréncia da
Estacao Vitivinicola Amadandio
Galhano, por terem tornado
possivel a realizacdo do jantar,
evento que reuniu boa comida e
boa animagao.

0 que foi dito
“Confeciono um pouco de tudo.
Considero-me bastante versatil.

Gosto de cozinhar. Apesar de ser
muito jovemn [18 anos], tenho ja
alguma experiéncia. O estagio
curricular que realizei no restau-
rante ‘Carvalheira’ (Guimardes)
foi muito enriquecedor. Apren-

der com o professor Manuel
Viana, grande chefe de cozinha, €
um privilégio."

Joao Francisco, aluno

“Sei bem os sacrificios que s3o
exigidos aos profissionais da
area. Costumo dizer que me
apaixonei pela cozinha. Sinto-me
preparada para abracar a profis-
sdo, porgue tenho confianca nas
minhas capacidades. A minha
especialidade? E o camardo ao
alho.

O professor Manuel Viana tem
sido um verdadeiro mestre. Além
de professor, é amigo e consel-
heiro... D3 tudo por nds.”

Ana Barbosa, aluna

“Quero felicitar a Epralima e os
alunos pelo magnifico trabalho
que desenvolveram. E uma
alegria ter uma ementa baseada
em produtos genuinos tao delicl-
osamente confecionados.

E fundamental que se valorizem
os principios fundamentais asso-
ciados ao Slow Food: sustentabi-
lidade; preco justo; respeito pelo
ambiente, Os produtos de quali-
dade devem estar dirigidos para
uma cadeia curta, isto €, tém de
ser  consumidos,  prioritari-
amente, nos locais em gque sdo
produzidos.”

Jorge Miranda, coordenador da
ARDAL




“Esta atividade decorreu de
forma excelente. Na mesa onde
fiquei, todos foram unanimes em
elogiar a conjugacao do Slow
Food com a gastronomia espan-
hola. De resto, Abel Baptista
[deputado do CDS/PP, eleito pelo
circulo distrital de Viana do
Castelo], que nao poOde estar
presente, deu os parabéns a
escola por esta iniciativa.

Este ano, resolvemos antecipar
para janeiro e para 0s meses
seguintes as atividades de PAP
[Prova de Aptidao Profissional],
obrigatdrias no terceiro ano, com
o objetivo de abrir a Epralima a
comunidade.

Com atividades como esta,
mostramos ao0s nNossos jovens

que é preciso trabalhar para ter
sucesso na profissdo. Este éxito
resulta do trabalho dos alunos e
das competéncias praticas do
professor Manuel Viana."”

Maria José Amaral, diretora
pedagogica da Epralima

“A presenca de diversos repre-
sentantes de restauranies,
hotéis e talhos, além dos media,
permite projetar fora de portas o
bom trabalho que se faz na
Epralima.

No termo da formacg3o, teremos
varios alunos da turma que viao
sair como cozinhefros. De resto,
estamos a formar profissionais
para todas as casas. Devida-
mente orientados, estes jovens

tém muito para oferecer. Hoje,
praticamente sozinhos (tiveram
apenas a orientacao de Miguel
Alves), fizeram um trabalho de
grande qualidade. O meu
contributo cingiu-se as sobreme-
sas.

Os alunos dos cursos de Restau-
racic formados na Epralima
EI.ISCitEII'I'I gI"EIl"IdE PFIZ,'H:I.,.ITE PDF'
parte dos empregadores. Se os
nossos alunos quiserem traba-
lhar no final de curso, ficarao
todos colocados na area. Eles
sabem que & preciso amor pela
carreira e abertura para abdicar
dos fins de semana.”

Manuel Viana, professor
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“Hmje, SO engravida quem
quer”, disse Humberto
Faria, delegado de Saude de
Ponte de Lima, a uma plateia
de alunos da Epralima

“Quando as hormonas comecam
a saltar, elas chegam ao teto e
nunca mais param!” O gracejo de
Humberto Faria, delegado de
Saude de Ponte de Lima,
aludindo a “irreveréncia" carac-
teristica da adolescéncia, soltou
uma ruidosa gargalhada a
plateia, constituida por cerca de
50 alunos do ensino secunddrio
(via profissional) da Epralima
(extensdo de Ponte de Lima). A
palestra dedicada a "'Sexualidade
na Adolescéncia”, que se seguiu
a prelecao da nutricionista Cata-
rina Martins, referindo-se, na
circunstancia, aos temas da
“Alimentacdo Saudadvel e dos
Distirbios Alimentares”, pren-
deu, no dia 28 de margo, um
publico curioso e interessado em
saber mais sobre matérias que
entrecruzam diversas entidades
e a propria sociedade civil. De
resto, © encontro, organizado
pela Epralima (representada por
Pedro Ligeiro, cocordenador da
extensdo de Ponte de Lima), em
parceria com o Centro de Salde
de Ponte de Lima e com a Camara
Municipal de Ponte de Lima,
representada pela assistente
social Paula Vitdria, no dmbito do
Contrato Local de Desenvolvi-
mento Social — Ponte para a
Inclusdo, projeto coordenado
por Nuno Oliveira, integrou a IlI
Sessao de Esclarecimento -

Cidadania Ativa.

Apds uma breve alusdo ao
conceito de sexualidade,
definido pela Organizacdo Mun-
dial da Sadde como “a energia
que encontra a sua expressac
fisica, psicologica e social no
desejo de amor, contacto,
ternura e intimidade”, Humberto
Faria fez uma apresentacio
sumaria das Doengas Sexual-
mente Transmissiveis (D5T). O
medico enfatizou a necessidade
de os jovens assumirem compor-
tamentos responsaveis e de, por
via disso, prevenirem as DST.
MNuma sessao informal, o técnico
explicou ae auditdrio que todos
agueles gue iniciam a atividade
sexual devem fazer consultas
com especialistas para que sejam
orientados e aconselhados a
prevenir “comportamentos de
risco.”

Dirigindo-se prioritariamente as
adolescentes, Humberto Faria
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deixou esta frase lapidar, em
jeito de sentenca: “Hoje, sé
engravida quem quer.” De resto,
o médico aceita mal que, numa
era em que as adolescentes
dispdem de um manancial ines-
gotavel de informagdo e de
varios meétodos contracetivos
(gue evitam a gravidez, mas ndo
as DST), se assista, ainda, a casos
de gravidez indesejada na
adolescéncia, fruto da persistén-
cia de um certo ““tabu’ no seio da
familia e de *“comportamentos
arriscados”. Para prevenir ou dar
resposta a este tipo de ocorrén-
cias, o Espago Net disponibiliza
consultas  (confidenciais) de
planeamento familiar. E em
situacoes de emergéncia, ha a
pilula do dia seguinte, destinada
a evitar, nas 72 horas seguintes, a
gravidez em caso de relagdes
sexuais desprotegidas. Custa
cerca de 13 euros, “muito
dinheiro para uma estudante”,



gracejou Humberto Faria, a
menos gue a jovem acorra ao
Centro de Salde. Mais dolorosa é
a IVG (Interrupcdo Voluntaria da
Gravidez), conhecida na litera-
tura médica por aborto, legal
desde 1 de janeiro de 2008, cuja
consulta ndo estd sujeita a tempo
de espera. Entre “ais" de
espanto, o auditdrio ficou a saber
que, a luz da lei, uma rapariga de
16 anos € considerada madura e
suficientemente auténoma para
abortar, dispensando termo de
responsabilidade passado pelos
pais.

De modo a evitar ou reduzir a

possibilidade de contrair doencgas

de transmissdo sexual, o médico
explicou e demonstrou, com
algum detalhe, a maneira como
se utilizam corretamente os
dispositivos contracetivos.
Mesmo nao sendo 100 por cento
seguro contra o HIV/SIDA (ou
contra a gravidez nao desejada),
o preservative continua a ser a
melhor protecao tanto em
relacdo a estes riscos como em
relacaio a outras doencas de
transmissao sexual (hepatites B e
C, sifilis, gonorreia, herpes geni-
tal, etc.).

Humberto Faria aproveitou o
ensejo para informar as jovens de
que a prevencao mais eficaz do

cancro do colo atero passa pelo
rastreio e pela vacinagao, que
tem uma comparticipacdao do
Servico Nacional de Salde aos 13
e aos 17 anos. O cancro do colo
do utero, que & causado por
determinados tipos do Virus do
Papiloma Humano (conhecido
pela sigla inglesa HPV), tem ainda
hoje uma forte prevaléncia junto
das adolescentes. O Centro de
Saude local tem ao dispor das
adolescentes uma vacina (nesta
altura, as jovens nascidas em
1994 e em 1998 s3o os grupos
prioritérios), permitindo prote-
ger as raparigas contra os tipos
mais comuns de HPV.
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Alimentacao equilibrada rima
com satde

“Pela boca morre o peixe”, “Nds
somos o que comemos” ou
“Quem bem come e bebe, bem
faz o que deve." A nutricionista
Catarina Martins recorreu a
varios adagios para explicar a
importancia da “alimentacao
equilibrada” na salde e no
desempenho diario. Segundo a
técnica do Centro de Saude de
FPonte de Lima, os fatores deter-
minantes para uma boa condicdo
de salde prendem-se com um
padrao alimentar “equilibrado”,
“diversificado” e “completo”,
assente nos sete segmentos da
nova Roda de Alimentos, a que
acresce um estilo de vida
saudavel, consubstanciade na
pratica regular de exercicio
fisico. Adotada a receita nas
por¢des certas, os resultados sdo
inquestiondveis nos dominios do
bem-estar, do rendimento
intelectual e fisico, daresisténcia,
do crescimento e do desenvolvi-
mento corporal.

Pelo contrario, quando desequili-
brada e associada a um estilo de
vida sedentdrio, a alimentacao
constitui a principal causa do
excesso de peso, obesidade,
hipertensao arterial, diabetes
Mellitus tipo 2,
hipertensao/dislipidémia, apneia
do sono, cancro, entre outros
fatores de risco para as doencas
cardiovasculares e para a distor-
¢dao da imagem, com consequén-
cias nefastas para a autoestima.
De resto, aos disturbios alimenta-

res estdo associadas doencas
como a ortorexia (fixacdo por
uma alimentacdo sauddvel), a
anorexia nervosa (défice alimen-
tar ligado a preocupagao desme-
dida com o peso) e a bulimia
(voracidade alimentar seguida de
vomitos), com consequéncias
graves para os doentes,

A fazer fé nos exercicios conta-
bilisticos apresentados por Cata-
rina Martins, comer de forma
saudavel sai bem mais barato a
carteira e fornece os nutrientes
necessarios e na  porcao
adequada para uma jornada.

A meio de manha, por apenas €
0,52, pode comer uma peca de
fruta e uma sandes simples, num
total de 245 kcal, muito mais
saudaveis do que as excessivas
845 keal, fornecidas por um crois-
sant e por um saquete de batatas
fritas, que custam quase o triplo

(€1,32).

Regras de ouro para uma alimen-
tacdo saudavel

- Fazer refeices ligeiras de trés
em trés horas;

- Nao dispensar
pequeno-almoco;

- Ndo saltar refeicoes;
- Preferir o pao e produtos cere-
aliferos complexos;

- Ingerir diariamente leite ou
equivalentes;

- Aumentar o consumo de fruta e
de produtos horticolas;

- Evitar doces, fritos e gorduras;

- Beber agua;

- Limitar o consumo de produtos
salgados.

nunca o

Taxa de prevaléncia do excesso
de peso e da obesidade (em
Portugal)

- Dos 7 aos g anos: 31,5 por cento
apresentam excesso de peso,
dos quais 11 por cento sao
obesos:

- Dos 13 aos 15 anos: 47 por cento
apresentam excesso de peso,
dos quais 12 por cento com obesi-
dade.
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Barca”

Teve lugar no dia 6 de abril, pelas
19h30, no restaurante Casa Real
Fonte Velha, em Ponte da Barca,
um jantar dedicado a “Gastrono-
mia de Ponte da Barca” Esta inicia-
tiva ocorreu no ambito da Prova
de Aptidao Profissional da aluna
Raquel Amorim, do curso de
Técnico de Restauracao, variante
Cozinha/Pastelaria.

Aula pratica de cozinha
pelo chef Gustavo Medina

Mo dia 10 de fevereiro, a Epralima
recebeu a visita da diretora da
escola espanhola Fogasture, Gua-
dalupe Domenech, e do chef Gus-
tavo Medina, que confecionou
uma paella tradicional.

Esta aula proporcionou as turmas
de cozinha assistir a confeccao de
uma paella tradicional espanhola,
assim como descobrir um pouco
mais sobre a origem deste prato e
da riqueza dos seus ingredientes.
Gustavo Medina & formador da
escola Fogasture, uma escola de
formagao gastrondmica e turis-
tica em Valéncia, que conta ja
com muitos anos de experiéncia
na area da gastronomia e do
turismo, enriquecida pelas parce-
rias e formacdes efectuadas com
diversos paises do mundo, nome-
adamente México, Irlanda, Franca,
Itdlia e Portugal.

A paella é um prato originario da
regidao de Valéncia, surgiu como
alimento dos camponeses, nos
seculos XV e XVI, que ao sairem

para o trabalho no campo leva-
vam o arroz, o azeite e o sal, além
do recipiente para cozinhar: uma
panela redonda com asas, ampla
e rasa chamada de "Paella". Este
formato facilita o mexido do arroz
e dos wvarios componentes
durante o preparo, proporcion-
ando uma cozedura por igual a
todos os ingredientes. Como a
origem desta iguaria esta forte-
mente ligada ao campo, incorpo-
ravam a receita do prato os ingre-
dientes que encontravam, tais
como carne de caca, sobretudo
de lebre/coelho, pato, frango,
legumes da estacao e acafrao
(nobre especiaria) que da o
colorido amarelado ao arroz.
Com o tempo, a paella difundiu-

se e alcancou o litoral.

Ai, acrescentou-se os frutos do
mar: camaroes, lulas, mexilhoes,
lagostins e polvo, tornando-o um
prato misto (terra e mar).

De destacar a simpatia e a
disponibilidade destes dois
formadores que responderam a
todas as duavidas colocadas
pelos alunos, dando ainda algu-
mas indicacoes a aluna Ana
Barbosa sobre a gastronomia
espanhola. Tal como referiu
Guadalupe Domenech, "um
cozinheiro é um artista, tem de
ser criativo e original, do seu

trabalho resultam, muitas
vezes, verdadeiras obras de
arte”.
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3.0 Circuito Acreditar - Cor-
rida da Luta Contra o Cancro

Arcos e Barca unidos por uma
causa nobre

“Sou a caminheira n.? 1 de Arcos
de Valdevez! Cheguei ao local de
partida as 8h.30m." A esfuziante
Arminda Barreiros, de Rio Frig,
acompanhada de um grupo de
amigas, irradiava alegria no
preciso instante em que liderava
o extenso grupo de caminhantes
que se fazia a estrada para partici-
par no 3.2 Circuito Acreditar -
Corrida da Luta contra o Cancro. O
evento organizado - no dia 8 de
abril — pela Epralima, reuniu cerca
de 650 participantes, empenha-
dos na luta soliddria contra o
cancro @ sensibilizados para a
angariacao de donativos destina-
dos ao combate titinico contra
um adversario tdo poderoso
como é o cancro. O cheque de €
1000, arrecadado com a reali-
zacao da referida acao solidaria e
que revertera a favor da organi-
zacao "Acreditar’, vai alimentar a
fé e a esperanca de doentes e de
familias que convivem de perto
com o martirio de cancro.

Mal a caminhada  tinha
comegado, ja se sabia que os
vencedores seriam os doentes
oncolégicos, diretamente benefi-
ciados com os fundos angariados.
A marcha, que decorreu sob um
sol resplandecente, vai ja na
terceira edicdo e a causa @ das
mais nobres. De resto, a massa
humana de participantes, com
muitos aderentes da sociedade
civil, de diversas faixas etarias,
aproveitou a jornada de solidarie-
dade para caminhar, correr e
andar de bicicleta. Um quinteto
de ciclistas de Monte Redondo foi
um dos que mais animaram o
circuito com constantes
perseguicoes na dianteira apos

compassos de espera.
Quase todos envergaram uma

t-shirt alusiva ao evento, criando

uma enorme mancha branca, que
percorreu, durante duas horas, as
extensas retas que unem as vilas
de Arcos de Valdevez e de Ponte
da Barca. No local de chegada, e ja
com a missao plenamente cum-
prida, muitos caminheiros, visivel-
mente fatigados e transpirados,
procuraram refugiar-se nas som-
bras e nas bancadas do Estadio da
Coutada, a espera que |hes fosse
servido o almogo ambulante, com
a certeza de que valera a pena
aderir a mais esta acao solidaria
organizada pela Epralima.




M ensagens

“E muito bom que se organizem
acoes como esta. Tomei conheci-
mento através da Radio Barca. E a
segunda vez que participo na
caminhada e, se a saude o
permitir, nao vou ficar por aqui.
Gosto muito de andar!

Joaquim Pires

68 anos

Arcos de Valdevez

“¥im pelo convivio e pelo dever
de acompanhar o grupo EFA de
Eletronica de Manutencao da
Epralima. Este evento & muito
louvavel. E reconfortante ajudar
os doentes oncologicos e fazer
exercicio em nome da saude.”
Luisa Cruz

60 anos

Azere

“Senti-me bem, fiz a caminhada
sem grande dificuldade. Esta
atividade serviu para mostrar que
todos devemas ser solidarios. Ha
muitos doentes a precisarem de
uma mao solidaria. E possivel
superar a doenga com coragem e
com esperanca.’

Alexandra Baptista

23 anos

Arcos de Valdevez

Alunos da Epralima pro-

maveram -‘.'iil'i'lf}ﬁl.'! com
varios sabores
No contexto das respetivas

Provas de Aptidio Profissional,
alusivas a gastronomia de Pare-
des de Coura, a gastronomia de
Penedono e a Gastronomia
italiana, os alunos Henrique
Fernandes e Daniel Gomes, com a
preciosa colaboracao dos colegas

do curso de Técnico de
Restauragdo(Cozinha/Pastelaria),
confecionaram, no passado dia 4
de marc¢o, um almoc¢o no Palac-
ete Villa Moraes, em Ponte de
Lima.

A mesa estiveram cerca de 35
pessoas, de entre as quais diver-
sos elementos da direcdo da
Escola Profissional do Alto Lima e
varios representantes das autar-
quias de Ponte de Lima e de
Ponte da Barca.
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Ahmﬂ% da Epralima
agucaram apetite a cerca de
40 convivas ao som dos
acordes tradicionais

As alunas Silvia Silva, do curso de
Técnico de Restauracao
(Cozinha/Pastelaria), e Virginia
Carvalho, do curso de Técnico de
Organizacao de Eventos, da
Escola Profissional do Alto Lima,
apresentaram as suas PAP (Prova
de Aptidao Profissional), subordi-
nadas aos temas “Gastronomia
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de Arcos de Valdevez"” e “Ani-
macdo do Fim de Semana
Gastronomico”, para as quais
contaram com o precioso auxilio
das respetivas turmas.

Este evento realizou-se no dia 18
de margo, no Centro de
ExposicGes, espaco onde decor-
ria, na mesma altura, a Feira
Mostra de Produtos Regionais,
pouco antes inaugurada, inserida
no Fim de Semana Gastrondmico
de Arcos de Valdevez. O presi-
dente da direcao da Epralima,
Francisco Aradjo, realcou a
importancia de estes aconteci-
mentos terem lugar junto da
comunidade, para que a quali-
dade dos seus jovens estudantes
tenha o devido destaque através
da demonstragao de competén-
cias em contexto pratico.
Entretanto, enquanto decorria o
repasto, a barquense Virginia
Carvalho, de 19 anos, respor-
savel pela organizagago do
evento, brindou os convivas com
a exibicao do Rancho Folcldrico
de 5. Jorge, com a sua estirdia e
as suas tao caracteristicas
dangas, criando uma envolvéncia
caracteristica dos  eventos
festivos do Alto Minho, para
surpresa dos muitos convidados,
entre os quais diversos autarcas
das freguesias do concelho de
Arcos de Valdevez.

“Estas atividades revelam-se de
extrema importancia para a
insercao dos jovens no mundo de
trabalho. O concelho carece de
profissionais nestas areas
[restauracdo e organizacdo de
eventos]."”

“Hd uma diferenca entre bons

profissionais e maus profission-
ais. Esta diferenga € muito impor-
tante. O meu desejo € que
tenham sucesso e que consigam
singrar no mercado de trabalho.”
Francisco Araljo, presidente da
Epralima

“A minha PAP [Prova de Aptidao
Profissional] correu muito bem.
De resto, serviu para mostrar a
qualidade dos nossos produtos e
do guanto devemos valorizar o
que € Nosso.

A broa de milho caseira, as pata-
niscas, o caldo de farinha, o
afogado de cabrito, o cabritinho
mamao da Serra do Soajo e as
docgarias simbolizam bem a quali-
dade e a exceléncia dos nossos
produtos.

Tenho a apeténcia e a paixao
necessarias para vingar nesta
profissdo. Posso prometer dedi-
cagao e qualidade do servico aos
meus futuros empregadores.”
Silvia Silva, aluna do curso de
Técnico de Restauracdo

“Com a minha PAP, pretendi criar
um ambiente de festa em torno
das tradicges culturais da regiao.
A atuacao do Rancho Folcldrico
de S. Jorge cumpriu plenamente
esse objetivo.

Vou ficar pelo 12.° ano. Sinto-me
preparada para abracar uma
profissdo na area da organizagao
de eventos.”

Virginia Carvalho, aluna do curso
de Técnico de Organizacao de
Eventos
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O diretor delegado
Jodo Luis de Matos Nogueira

Mocletﬂ de custos unitarios

Mo contexto de simplificacdo de acesso aos apoios cofinanciados
pelo Fundo Social Eurcpeu (FSE) - publicacdo do Decreto Regula-
mentar n® 4/2010, de 15 de outubro, que altera o Decreto Regula-
mentar n® 84-A/2007, de 10 de dezembro - foram implementados
novos modelos de financiamento, nomeadamente o modelo de
custos unitarios, passando a ser possivel alargar os tipos de custos a
pagamentos de montantes fixos, a aplicacao de montantes globais
pré-definidos (modelo forfetdrio) para os custos indiretos, com a
consequente reducdo da carga administrativa associada a gestdo
dos projetos cofinanciados, dai decorrendo evidentes impactos
positivos junto dos beneficiarios.

Face a consagracac no regime juridico nacional da adogao de esca-
las normalizadas de custos unitdrios procedeu-se ao desenvolvi-
mento da respetiva disciplina de aplicacdo desta modalidade ao
nivel do regulamento especifico da tipologia de intervencdo 1.2
«Cursos Profissionais» do Programa Operacional Potencial Humano
(POPH). Atendendo a que existe ja no nosso Pais um modelo de
financiamento plblico nacional dos cursos profissionais ministrados
por escolas profissionais privadas da regiao de Lisboa e Algarve, a
presente tipologia de intervengdo, que beneficia do cofinancia-
mento do FSE, integra aguela experiéncia, na medida em que adota
os mesmos valores de apoio nesse ambito fixados para o subsidio
anual por turma para os respetivos cursos profissionais,
garantindo-se assim a equidade dos apoios concedidos a todos os
operadores privados no conjunto do territdrio nacional. Este novo
modelo de financiamento permite saber exatamente quanto custaa
formacao ministrada ao estabelecer um valor padrao para esta
medida e posteriormente para outras medidas.

Até ao ano letivo 2009/2010, a regulamentacao especifica das tipolo-
gias de intervencao em funcionamento na Escola obrigavam a
op¢do de base real, em que todos os custos elegiveis sao declarados
e justificados de acordo com as regras aplicaveis e com reembolsos
contra a apresentacdo de despesas pagas. Nesta opcao todos o0s
custos elegiveis estao sujeitos ao cumprimento de requisitos de
elegibilidade e s3o declarados e justificados de acordo com a consti-
tuicdo de um processo contabilistico definido. Com a introducao da
opcao de Custos Unitdrios, aplicivel em 2010/2011 somente aos
Cursos Profissionais e a partir de 2011/2012 também aos Cursos de
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Educacao e Formagao de Jovens,
a entidade benefcidria estd
dispensada de fornecer quais-
quer elementos comprovativos,
relativamente a0s custos
cofinanciados nessa modalidade,
2 o montante do financiamento a
conceder € determinado por
referéncia ao valor anual por
turma constante na tabela publi-
cada, mantendo-se, no entanto o
modelo de custos reais para o
encargo com formandos, sujeito
igualmente a reembolsos
bimestrais das despesas pagas.

Com a implementacdo deste
novo modelo de financiamento
pretende-se flexibilizar a gestao
e diminuir o peso administrativo
associado aos financiamentos do
Fundo Social Europeu,
mantendo-se a seguranca do
sistema e promovendo a equi-
dade entre os operadores. Por
outro lado, reduz-se a burocracia
e, consequentemente, 0s custos
de contexto das empresas e dos
cidadaos associados a compro-
vacao das despesas no ambito
dos projetes hnanciados,
preveem-se agora novas modali-
dades de calculo dos custos
elegiveis. Promove-se, assim, ©
desenvolvimento de metodolo-
gias de intervencao focadas na
obtencao de resultados,
centrando as operacoes apoia-
das nas atividades de acompan-
hamento e de manitarizacdo das
guantidades declaradas, nos
resultados alcancados e na quali-
dade dos processos.

Este modelo de financiamento
vem implementar um padrao de
custos que passa a ser comum a
todas as regifes do pais, quer
seja financiado por via do or¢a-
mento de estado ou por fundos
comunitarios, com contratua-
lizacao de resultados, focando a

enfase do financiamento na
formacdo e nao no processo
administrativo de gestdo dos
projetos, diminuindo os custos
de gestdo administrativa dos
projetos, promovendo a autono-
mia e a responsabilizagac das
escolas.



Sociedade
Opiniao

Vitor Baltazar Dias
Diretor regional do norte
do Instituto Portugués
da Juventude, IP

“Sou da geragdo sem remuneracao

E ndo me incomoda esta condicao

Que parva que eu sou

Porque isto esta mal e vai continuar

Ja é uma sorte eu poder estagiar

Que parva que eu sou

E fico a pensar

Que mundo tao parvo

Onde para ser escravo é preciso estudar”

(“Parva Que Sou" - Deolinda)

Mos ultimos tempos, tendo por base a musica dos Deolinda, por razdes
diversas, tém surgido varias insinuagdes de que, hoje em dia, Estudar
serve de pouco ou nao serve para nada. Nada mais Perigoso e Falso.

Portugal &, de facto, um pais de contrastes e de contradicdes, vejamos
alguns exemplos rapidos:

Ao mesmo tempo que todos os dados comprovam que temos grandes
défices de formacao e qualificacdo, ha quem afirme que temos licencia-
dos a mais;

Enquanto uns falam da precariedade do emprego, outros afirmam que
somos dos paises com legislagae mais protecionista ao emprego;

Se uns acham gue se deve proteger os que ja estao empregados,
outros pensam que o melhor é beneficiar a criacdo de novos empre-
BOS;

A0 mesmo tempo que as taxas de desemprego aumentam, outros
dados indicam que metade das ofertas de emprego ficam por
preencher e os empresarios de varios setores queixam-se de falta de
mao de obra;

Fala-se que as Universidades ndo formam trabalhadores, mas existem
Universidades que referem ter 100 por cento de taxas de empregabili-
dade nos seus cursos;

Sabe-se que as pessoas hoje vivem durante mais tempo e gue o
Sistema Publico de Seguranca Social esta com graves dificuldades, mas
quersmos que o Estado continue a apoiar ef/ou financiar tudo da
mesma maneira, sem que tenhamos de pagar mais impostos ou mais
servicos,

Ao mesmo tempo que se refere a pouca capacidade de iniciativa dos
jovens, também nao se formenta uma cultura de desafio e risco;

Todos querem os beneficios da globalizagdo e das novas tecnologias,
mas lidam mal com o que isso implica e com as suas desvantagens;
Todos comentam que se deve cortar aqui e ali, mas ninguém abdica um
pouco do seu interesse pessoal em beneficio do interesse comum);

0O mesmo pais que nas dltimas eleicoes legislativas atingiu 40 por cento
de taxa de abstencao coloca milhares de pessoas nas ruas a protestar,

porque “estdo arasca’.
imtedrar i




Efetivamente, continua-se a
reivindicar direitos e a esquecer
os deveres, a comparar ¢ que nao
€ compardvel e a pensar como ha
30 anos.

Sim, Precisamos de facto de
muito mais Educacio, de mais
Formacao e Qualificacdo. Mas
necessitamos, também, de mais
Participacao e Cidadania.

“0 conhecimento é ainda mais
injustamente distribuido do que
as armas e a riqueza. Dai ser mais
importante uma distribuicao do
conhecimento (e em especial do
conhecimento sobre o conheci-
mento) do que uma redistribuicao
dos outros principais recursos de
poder; e a primeira pode levar a
segunda”. TOFFLER

Precisamos de continuar a qualifi-
car jovens e menos jovens.
Precisamos de mais jovens nas
Universidades em licenciaturas,
mestrados e doutoramentos.
Temos de continuar a apostar na
formacac profissional. Temos de
investir mais na Investigacao e na
Producdo de conhecimento Cien-
tifico e Tecnoldgico. Precisamos
de transformar a informac¢do em
conhecimento e o conhecimento
em [novacao.

Precisamos de reconhecer e de
valorizar outros contextos de
educacao e formacao, incenti-
vando o associativismo, o volun-
tariado e todas as formas de
participagdo social e civica que
nos permitam desenvolver e
aprofundar a democracia e o
exercicio da liberdade.

Precisamos de transformar aquilo
que sao hoje exemplos pontuais,
excecionais, de boas praticas de
empreendedorismo e inovacao
em posturas sistematicas e
permanentes de criagdo e
producao, tanto individuais como
coletivas.

Ndo ha que ter medo nem receio
de arriscar. O lugar de cada um &
o seu, Cada um tera de procurar
as ferramentas e instrumentos
que [he permita ser construtor do
seu futuro, com empenho, dedi-
cacao e trabalho, numa nova
perspetiva em que o que posso
dar se sobrepde ao gue mereco
receber.

Para se desenvolver e ser com

.,“.:'

petitivo, Portugal precisa de
pesspas qualificadas, criativas,
inovadoras e empreendedoras e
isto s6 se consegue com
educacao e formacao seja de que
tipo for. Aprender sempre, todos
os dias, durante a vida toda.

S6 com wuma Educacao e
Formacao de Qualidade e Diversi-
ficada, € possivel a igualdade de
oportunidades, a formacac de
cidaddos livres, criticos e com
capacidade de reflexdo sobre o
mundo que possibilitem efetuar

escolhas conscientes, livres e
informadas.
Nap nos esquecamos disso
nunca. E muito perigoso!

=rS T V “.H“

VAI A JUVENTUDE. GOV.PT
EVEAS PESSOAS PELDS TEUS OLHOS,
NAO PELOS OLHOS DO PRECONCEITOD.



CNO

EPRALIMA

Vasco Lima
Coordenador do CNO

Balanco da atividade do CNO Epralima

Num balanco recente, fruto da Monitorizacao da atividade dos Centros
Novas Oportunidades, da responsabilidade da Agéncia Nacional para a
Qualificacdo, o CNO da Epralima situa-se claramente numa posicao
muito positiva face aos resultados dos CNO que fazem parte da mesma
NUT2 - Norte, traduzindo o sucesso da nossa atividade como se pode
verificar nos graficos abaixo:

Centros Novas Oportunidades da Regido (NUT2): Norte

E'I:Eﬂlmlﬂm > Y i o "ﬁ [ A e N a
Encaminhamento para RVCC 454t8| o2 | 67603 | 701 |7e4ss| 782 [st020| 73
EeaITRaae D et 3484 71 | 28740 | 208 |zasm3| z37 | mees| zem

formativas

Gertificagbes
ICerficasies olais 22181 969 | 32613 aE.4 51743 97,5 20490
[Certficaghes parcials BY7 a0 35 1322 24 256 ER

Centro Novas Oportunidades: EPRALIMA - Escola Profissional do Alto
Lima - Cooperativa de Interesse Publico e Responsabilidade Lda.

IEN:Mlmlmmta para RVCE i B4.0 S04 £3F 445 559 495 434

17 50 433 46,2 351 44,0 a5 16,1

ICartificagtas h,* iy ) b L B % N* %
ICantificagies totais 267 1000 258 1000 340 100.0 239 1000
[Canificagies parsais a A [ i 4] A

Fonte: SIGO, Dados provisdrios atualizados a 31 de outubro de 2010
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Aquando desta dltima monitori-
zacao, o CNO Epralima ainda nao
tinha fechado o ano civil o que so
aconteceu em 31 de dezembro de
2010.

Nesta altura, estamos j@ em
condi¢des de afirmar que 2010 foi
um ano muito positivo no gue ao
cumprimento de objetivos diz
respeito.

Desde a abertura do CNO, este
foi 0 ano em que os propdsitos
foram cumpridos em pleno, ou

seja, em todas as vertentes
previstas.
Para tal, muito contribuiu a

vontade e o empenho dos Adul-
tos em agarrar uma nova oportu-
nidade, bem como a dedicagao
da equipa de colaboradores que
diariamente se empenha para
que o CNO Epralima preste os
seus servicos com qualidade e
rigor.

Mas se o ano terminou bem,
melhor ndo podia comecar! As
sessoes de Juri de Certificacdo
tém-se realizado de forma
continuada, dando resposta aos
grupos que transitaram de 2010
para 201. A referida sessdo de
juri de certificacdo € um
momento de grande importancia
no ambito dos processos de
RVCC.

Para além de outras fungdes,
constitui-se como a face visivel e
publica que culmina todo o
processo de RVCC e por isso de
extrema importancia para o
Adulto que finaliza esta etapa da
sua vida. Estas sessOes acon-
tecem habitualmente nos locais
onde decorrem os processos de
RVCC (Sedes de Junta de Fregue-
sia, Associacbes, Empresas,
EPRALIMA), podendo, todos os

que desejarem, assistir a estas
sessOes, uma vez que esta ultima
etapa do processo de RVCC é um
ato aberto a toda a comunidade.

O novo ano iniciou também com
o forte empenho do CNO
EPRALIMA em organizar grupos,
tarefa que vem sendo conse-
guida um pouco por todas as
freguesias dos Concelhos de
Arcos de Valdevez e Ponte da
Barca.

Desde ja, o CNO EPRALIMA agra-
dece a colaboracdo de todas as
Juntas de Freguesia com as quais
tem trabalhado e apela ao
continuo esforgo dos respetivos
autarcas na mobilizacao dos seus
cidaddos para a realizagdo do
processo de RVCC ja que € da
responsabilidade de  todos
contribuir para o grande esfor¢o
nacional de formagao e qualifi-
cacao da populagdo adulta portu-
guesa em geral e em particular da
comunidade envolvente, possi-
bili- tando-lhe o reingresso no
mercado de trabalho e permitin-
do-lhe competir em igualdade de
oportunidades numa sociedade
cada vez mais exigente.

Além desta frente, o CNO Epra-
lima esta também junto das
empresas locais com o intuito de
incentivar os seus colaboradores
a participar nesta oportunidade
que se tornara uma mais-valia no
gquadro da conjuntura atual.

Por esta altura, o CNO EPRALIMA
tem em plena atividade diversos
grupos de nivel basico e
secundario bem como continua
acolher todos os adultos que
pretendam aumentar as suas

qualificagbes, informando-os e
acompanhando-os através do
processo de diagnadstico,
procurando encontrar o encami-
nhamento mais adequado ao
perfil de cada um, partindo do
seu percurso de vida e valori-
zando as competeéncias adguiri-
das em diferentes contextos,
integrando-os num processo de
RVCC ou noutras ofertas formati-
vas.

Na prossecucao da sua atividade,
o CNO Epralima realizara durante
este ano uma entrega de Certifi-
cados, ses530 que contara com a
presenca de todos quantos
empenhadamente concluiram os
seus processos de RVCC e
sentem-se agora mais valoriza-
dos e com forca para agarrar
novos desafios!

CNO

EPRALIMA

NOVAS -
OPORTUNIDADES ™o

APHENDES COMPENSA A
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Certiﬁcaqéo
da Qualidade

EPRALIMA - Seis anos de cer-
tificacao de Qualidade

Maria Jodo Martins Vassalo Abreu
Gestora da Qualidade

enrddficacie
pefEaltads

Termina em setembro de 2011 o segundo ciclo de certificacao de
Qualidade da EPRALIMA pela 150 goo1:2008.

A EPRALIMA orgulha-se, assim, de ser uma entidade certificada pela
Qualidade ha ja seis anos!

Ao longo deste periodo, a EPRALIMA soube crescer a amadurecer
na QUALIDADE.

Ao longo deste processo todos os seus colaboradores foram
capazes de fazer dos objetivos tracados os seus objetivos, e cada
novo desafio foi sendo sempre encarado como motivacao para
obter “MAIS E MELHOR EDUCACAOQ".

O periodo de certificacdo em curso, com uma duragdo de trés anos,
termina, como j& afirmel, no final do corrente ano e, por isso, a
EPRALIMA desencadeou ja o processo de consulta com vista a reno-
vacdo da certificagdo, que culminou com a adjudicacdo das tarefas
inerentes a continuagdo da certificagdo a empresa acreditada pelo
Instituto Portugués da Qualidade, EIC - Empresa Internacional de
Certificacao, que estd neste processo, com a EPRALIMA desde o
seu infcio.

Tendo em vista sensibilizar e motivar todos os colaboradores da
EPRALIMA - Escola Profissional do Alto Lima, para as problematicas
da qualidade, fazendo um balanco do ano de 2010 e apresentando
as linhas gerais e os objetivos para 20m, o diretor delegado, Jodo
Luis de Matos Nogueira, levou a cabo uma agao de sensibilizacdo,
através de uma reuniao geral, que teve lugar no dia 21 de fevereiro,
na sede da EPRALIMA em Arcos de Valdevez.

A reunido geral teve ainda como objetivo apresentar o plano de
atividades e orgamento para o ano de 2011 e abordar as problemati-
cas da Gestdo da Qualidade, uma vez que um dos objetivos para
2011, passa, obviamente, pela renovacao da Certificacac de Quali-
dade.

Foram ainda apresentados os objetivos mais especificos da Escola e
dos seus projetos, mobilizando todos os colaboradores para o seu
cumprimento, pois de acordo com as palavras do diretor delegado,
tal como vem sendo assumido até agora, as responsabilidades pelo
processo de Certificacdo e o sucesso da gualidade do ensino Minis-
trado na EPRALIMA, terdo de ser assumidos como seéndo uma
tarefa ndo apenas da Gestao de Topo e dos Gestores de Processo da
Qualidade, mas sim uma tarefa de todos os Colaboradores da

EPEALIMA.,
integrar
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Centro de
Projetos
Epralima

Rui Vieito
Coordenador do Centro Técnico

Inicio da mobilidade transnacional no
ambito dos projetos “Highway to Europe” e
“Challenge Differences to Make the Differ-
ence”.

Rumo a Europa, a Epralima demarca-se pelo desafio de
ser diferente.

O Programa setorial Leonardo da Vinci, financiado pelo Programa
de Aprendizagem ao Longo da Vida, constitui um elemento funda-
mental da politica de desenvolvimento da Epralima.

Mo ambito desta iniciativa, a Epralima esta novamente a realizar
estagios internacionais que contam, este ano, com a participagao
de 42 alunos e 22 colaboradores, com os seguintes destinos:
Alemanha, Bulgaria, Espanha, Lituania, Malta, Polonia e Roménia.
Os estagios internacionais estdo divididos em varios fluxos,
realizando-se os primeiros de 08-04-2011 a 06-05-2011 @ 0s segun-
dos de 09-04-2011 a 07-05-2011. Ha que salientar que estas acgdes
oferecem aos alunos e professores uma oportunidade de adqui-
rirem conhecimentos, aptidoes e qualificacdes, proporcionando o
desenvolvimento pessoal, empregabilidade e participa¢ao no mer-
cado de trabalho europeu.

A Epralima, ciente dos varios principios e instrumentos, a nivel
nacional e a nivel da Unido Europeia, empenha-se em tornar as
qualificacoes dos individuos mais acessiveis, promovendo a mobili-
dade geografica, através de uma maior flexibilidade nos sistemas
de Educagao-Formagao.



M obiPlan

Acolhimento de Romenos

Projeto de

A Epralima acolheu, entre os dias
27 de margo e o dia 10 de abril de
2011, mais um grupo de cinco
pessoas provenientes da Romé-
nia, da regiao de Brasov. Este
projeto, “MobiPLAN — Maobility
for better planning”, foi desen-
volvido em parceria com a Agén-
cia Metropolitana para o Desen-
volvimento  Sustentavel de
Brasov e com a Camara Municipal
de Ponte da Barca, que de bom
grade acolheu o  grupo,
constituido por pessoal do
governo local de Brasov, ligado a
area de desenvolvimento e
planeamento urbano.

C principal objetivo deste projeto
consistiu na promocao de ativi-
dades de formacdo que facilita-
ram o desenvolvimento e a troca
de conhecimentos e competén-
cias, promovendo o desenvolvi-
mento pessoal, a empregabili-

dade e a participacdao no Mer-
cado de Trabalhe Europeu. O
programa de trabalho, desen-
volvido no Municipio de Ponte da
Barca, consistiu na apresentacao
dos diferentes niveis de planea-
mento urbano e territorial do

nosso pais, e posterior desen-
volvimento de atividades de
analise critica e levantamento de

mobilidade,

informagdes  territoriais, que
permitiram um intercambio de
ideias e pontos de vista entre o
que € feito cd e o que ¢ feito na
Romenia.

Este projeto foi concluido com
sucesso e foi com grande satisfa-
¢ao que este grupo de profissio-

nais regressou ao seu pais,
depois desta experiéncia de

Sr—;:;a.:.—-'u.rla reuniaoc transna
cional do projeto “Engaging

ey Jp——
the Learner

A EPRALIMA acolheu, entre 31 de
marco e 1 de abril de 2011, a
segunda reunido transnacional
do projeto “Engaging the
Learner”, ao abrigo do Programa
de Aprendizagem ac Longo da
Vida, Parcerias de Aprendizagem
Grundtvig, projeto N.° 2010-1-
GB2-GRU06-03533 7.

Este projeto visa a mobilidade de
aprendentes  adultos, num
contexto de formacdo, formal,
nao formal ou informal.
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O grupo, composto por 12 partici-
pantes, profissionais da drea de
ensino e provenientes de varios
paises, tais como Inglaterra, Hun-
gria, Lituania, Italia, Turquia,
Letonia e Portugal, pretende
desenvolver um quadro de
aprendizagem  informal no
sentido de envolver todos os
grupos que sao tradicionalmente
dificeis de alcancar.

Grande parte do programa sera
focado em "soft-skills"
(competéncias transversais), a
fim de fornecer ao grupo alvo a
confianca e competéncias para o
progresso e desenvolvimento

pesspal, e oferecer possibili-
dades de avancar para a
formacao continua, formacao,
voluntariade ou local de
trabalho, etc.

A EPRALIMA tera um papel
importante no desenrolar deste

projeto, uma vez que sera
responsavel por desenvolver
todos 0s instrumentos

eletrénicos de comunicacdo do
projeto, nomeadamente o
desenvolvimento da plataforma
eletrénica do projeto, desen-
volvimento dos flyers e criacao e
administracao da maillinglist de
comunicacao.

Curso EFA de Eletronica de
Manutencao apresenta
Tema de Vida

O curso EFA de Eletrdnica de
Manutencao, da Escola Profis-
sional do Alto Lima, apresentou,
no dia 11 de margo, o seu
segundo tema de  vida
“Preservacdo do Ambiente e o
Futuro Sustentavel”, em Ponte
da Barca.

Esta atividade foi direcionada
para as crian¢as do 3.° e 4.°anes
do Agrupamento de Escolas de
Ponte da Barca e decorreu junto
aos Pagos do Concelho, num
ambiente de grande descon-
tragao e alegria.

Deste modo, ao longo do dia,
cerca de 150 jovens visualizaram
um  pequeno filme sobre
Residuos de  Equipamentos
Elétricos e Eletrdnicos, normal-
mente designados por REEE,
tendo, de seguida, realizado uma

série  de jogos educativos
(“Puzzle das Energias”, “Elec-
troSabichao”,” Os REEE,” " Com-
pleta agora..."e “Quiz Ambien-
tal'"), que os levaram a testar os
conhecimentos adquiridos.
Recorde-se, a proposito, que,
durante a realizagdo da ativi-
dade, os formandos, também,
distribuiram a populac¢ao o jornal
“Ef@mbiental”, por eles elabo-

rado, ao longo das sessbes de
formacao, no qual sdo abordadas
algumas temdticas ambientais de
grande atualidade.

Esta iniciativa permitiu sensibi-
lizar a populacdc em geral para a
problematica ambiental, nome-
adamente a necessidade de
implementagao das Energias
Renovaveis a curto prazo.




CH."-_‘«:'_‘; EFA da Epralima pro

moveu atividades na (asa
das Artes
No dia 11 de fevereiro, no

auditdrio da Casa das Artes de
Arcos de Valdevez, o curso
EFA-B3 de Cozinha dramatizou
algumas lendas populares regio-
nais. Esta atuacdo foi comple-
mentada pela exposigao “Usos,
costumes e cultura popular do
Alto Minho".

Estas atividades resultaram do
trabalho desenvolvido pelos
formandos do curso EFA-B3 de
Cozinha, no dmbito do segundo
Tema de Vida.

Fa:_urm.m':cllj-s do curso EFA de
Eletrénica de Manutencdo
entrevistaram o presidente
la Camara Municipal de

|-‘-f'|_-'_ |' (] L_l 2 l'l‘- rea

Mo dia 2 de fevereiro, os forman-
dos do curso EFA - Eletrénica de
Manutengao, a decorrer na

delegacao da Epralima, em Ponte
da Barca, receberam a visita do
presidente da Camara Municipal
de Ponte da Barca, Vassalo
Abreu,

A iniciativa aconteceu no ambito
do tema de vida "“Preservacdo do
Ambiente e o futuro susten-
tavel”. Num ambiente informal,
os formandos colocaram diversas

T B

questdes ao autarca relaciona-
das, essencialmente, com a
pratica ambiental no concelho
barquense.

Mo final, os formandos agrade-
ceram a atencdc e disponibili-
dade do presidente, e este
aproveitou o momento para os
felicitar pela iniciativa e pertinén-
cia do tema.
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Spoviva

Servico de Psicologia,
Orientacao Vocacional
e Insercao na Vida
Ativa

Celeste Silva
Coordenadora do Spoviva

Espaqo Espiritual

“Se quiser ser bem-sucedido em conduzir uma pessoa para
um sonho especial, terei primeiro de me colocar no ponto
onde a pessoa esta a comecar a partir dai. Aquele que ndo
for capaz de fazer isto, estd a enganar-se a si mesmo... Para
ser capaz de ajudar os outros, preciso de compreender mais
do que aquilo que a pessoa faz, logo e em primeiro lugar
compreender o que ela sabe...A verdadeira ajuda comeca
com a humildade perante aquele que queremos ajudar e é
por isso que precisamos de entender que ajudar os outros
ndao € mandar mas sim servir. Se ndo for capaz de fazer isto,
ndo sou capaz de ajudar ninguém.”

(Soren Kierkegaard)

Espagu para jovens

TENS GARRA PARA ACEITAR OS DESAFIOS?

Claro que sim! Pois foi a pensar em ti que o SPOVIVA
decidiu criar um “Jornal de Parede” na sede e nas
delegacdes de Ponte da Barca e Ponte de Lima. Pois é, a
vida ndo tem que ser sé Facebook...! V3, tira 13 os teus
trabalhos mais espetaculares da gaveta, mostra-nos que
és um “special one”, conquista-nos com os teus talentos,
os teus interesses, revela-nos o teu espirito critico, fala-
nos das tuas dividas... faz deste espago o teu territdrio.
Aqui tens o nosso email: spoviva@gmail.com



Mas, ja que o tema desta edicdo é
cidadania e que esta anda de
maos dadas com a responsabili-
dade, decidimos falar de: SEXO.
Pois €, esta por todo o lado e o
gue seria de nds sem ele! Haveria
menos filmes, menos novelas e
quase nenhuma musica pop! E,
mais importante de tudo, ndo
haveria bebés! Por mais que se
escreva sobre ele nunca fica tudo
dito.

Falar de sexualidade é propiciar a
autoanalise, o autorrespeito, a
tomada de decisdes, a atencao a
salide e ao desenvolvimento
sexual, mas também ensinar a
conhecer, a entender e a tolerar
os outros. A sexualidade € parte
integrante da personalidade.
Todas as pessoas tém sentimen-
tos sexuais, mas cada um
expressa-os de forma diferente. E
por isso que & muito importante

respeitar a sexualidade dos
outros.
I x -

nossos atos e pelas suas conse-
quéncias, porque alguns atos
podemn ter mesmo consequéncias
graves. Sida, doengas sexual-
mente transmissiveis, viclacdo,
aborto, pedofilia...e gravidez
indesejada podem fazer parte do

Es paco valores

«...Ja nao vivemos no Far-West:
dizemos que respeitamos os
direitos de todaos, até mesmo os
das pessoas que sao de raga,
lingua ou religiao diferentes das
nossas; e reconhecemos que ja la
vai o tempo de termos de fazer
justica pelas nossas maos.

Gex 'fileﬁ

Sexo pare principiontes
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Ndo te esquecas que também podes enviar as tuas duvidas para o
spoviva@gmail.com

E, no entanto, hd gente que
parece ter vindo do Far-West: os
arrogantes, 0s pPresungosos,
agueles que quando as coisas
nao |hes correm de feicao,
disparam logo um..."vocé sabe
com quem esta a falar?” (no caso
dos adultos), ou entdo dio uma
descarga de pontapés-murros-
empurrdes-insultos-ameacas (no
caso das criancas). Vangloriam-se

dos conhecimentos ou dos diplo-
mas que tém ou da profissdo que
abragaram; apontam para a sua
rigueza; humilham os outros
sempre que abrem a boca;
causam amargura; ferem os
outros sem seguer se impor-
tarem; pensam gue nunca
podem enganar-se e, por isso,
disparam contra tudo e contra
todos, criticando-os. Nunca tém




escola profissional doalto ima ——

doé da fraqueza e dos erros dos
outros (mas sao sempre muito
complacentes para eles
mesmos); fazem-se  notar
quando entram numa casa ou
num lugar publico, exigindo que
todos se cologuem imediata-
mente a sua disposigao.

Em suma, sao os que acham que
o mundo inteiro lhes pertence e
que todos os demais sdo reles
empecilhos a vedarlhes o

Espaqo para pais

Alguns dos problemas com que
se confrontam os pais dos jovens
nos dias de hoje (mas ja assim era
antigamente) tém que ver com a
sexualidade dos filhos e por esse
motivo decidimos que era uma
tematica a abordar nesta edigao
da revista dedicada a cidadania.
Passamos a transcrever uma
carta de uma mae assustada:

“As notas dela tém vindo a
descer ultimamente. Nao come
nada e mal para em casa, porque
passa o dia todo com os amigos.
N&o fala comigo (mas deve falar
ac telemovel, certo!?), nem me
ouve. Tem namorado, um rapaz
que ja se meteu em sarilhos,
bastante mais velho do que ela.
Tenho medo que ele a convenca
a ter sexo com ele, ja para nao
falar em alcool, drogas e SIDA.
Ndo tenho maos a medir com
tanta preocupacdo. Onde é que
eu errei?”’

Seria ingénuo pensar que os
nossos filhos ouvem ou fazem
tudo o que |hes dizemos e por
isso aqui vao algumas dicas para

caminho.

Mas ha pior. Ama educacao € um
veneno contagioso. A forca de
estarmos rodeados de gente mal
educada, também nés comeca-
mos a sentir que, afinal, & normal
e da um ar desempoeirado deixar
de dizer aquelas “palavras magi-
cas” que nos ensinaram em
crianca: “por favor”; “muito
obrigado™;  “com  licenga”;
“desculpe”... e outras parecidas,

que os pais tenham uma inter-
vencao que ndo soe so a sermao
e seca.

1. Arranjem toda a informagao
sobre sexo, sida, dlcool e drogas
que puderem;

2. Falem com os vossos filhos
sobre estes assuntos;

3. Nunca ridicularizem os seus
atos ou ignorem as suas pergun-
tas;

4. Ajudem-nos a enfrentar as
suas emocdes, os seus dilemas e
os seus medos;

5. Ensinem-nos a ter respeito por
eles mesmos;

6. Ensinem-nos a perceber as
suas necessidades sexuais, sem
medo ou vergonha;

7. Ensinem-nos a assumir a
responsabilidade pelos seus atos
e escolhas;

8. Ajudem-nos a compreender a
influéncia dos seus amigos relati-

vamente ao sexo e as drogas;

9. Ajudem-nos a aprender com os
SEeus erros;

10. Nunca se esquecam: 0s pais

como ter sempre o cuidado de
ndo desagradar ou magoar os
outros. Afinal porque teriamos
de fazer esforco? Mas € assim
que a ma educacao se torna um
habito.

Hoje, até a simples ideia de “boa
educacdo” nos pode causar
fastio.

sao o modelo mais importante na
nossa vida e no sexo.

“Sexo para principiantes”,
Jasminka Petrovic, Gailivro, 2000

Terminamos por aqui, manda-
nos as tuas questdes e veras as
tuas respostas na proxima

edicdo ou em resposta via email
spoviva@gmail.com
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A erraLIMA EUMA EscoLA ELETRAC. QERFOIAL

Acdo de recolha de equipamentos elétricos e eletronicos

A Escola Eletrdo é um projeto langado no ano 2008/2009, tem a
participacao de diversas escolas, o apoio do Ministério da Educagao e
da Agéncia Portuguesa do Ambiente. O objetivo essencial deste
projeto é sensibilizar e envolver toda a comunidade, no esforco
global da reciclagem e valorizagdo dos residuos de equipamentos
elétricos e eletrdnicos. O tratamento destes residuos € fundamental
para o futuro do nosso planeta, para tal os mesmos devem ser
depositados em locais apropriados, de forma a serem conveniente-
mente desmantelados, reciclados e valorizados. A Epralima € uma
Escola Eletrdo e por isso levou a cabo uma a¢do de recolha destes
equipamentos.

A comunidade escolar aderiu ao projeto e contribuiu com equipa-
mentos que ja nao utilizava ou que se encontravam danificados.
Obrigada a todos pela vossa colaboracao!

programa Eco-Escolas, esta
atividade visou, essencialmentae,
a preserva¢ao das margens dos
rios referidos, sensibilizar os
alunos e toda a comunidade
para a limpeza dos espacos de
lazer, proporcionar o contacto
com a natureza, comemorar o

Lin'ape:a das margens do
Rio Vez e do Rio Lima

Mo dia 6 de marco, os alunos do
curso Técnico de Servigos Juridi-
cos (Arcos de Valdevez) e
Animador Sociocultural (Ponte

da Barca) realizaram diversas
acoes de limpeza das margens
dos rios Vez e Lima. Inserida no
Plano Anual de Atividades da
escola e no Plano de Agdo do

ano Europeu do Voluntariado e
debater questSes importantes
relativas a situacdo ambiental
atual.




ur da Epralima partici
Alunos da Epralima partici
pam no “Concurso de Foto
erafia de Natureza”

O concurse “Fotografia da
Natureza”, dinamizado pela
Biblioteca Delmira Calado (BDC)
da ESG/Escola Superior Gallae-
cia, tem como objetivo assinalar
o encerramento do Ano Inter-
nacional da Biodiversidade
(2010) e acolher o Ano Internac-
ional das Florestas (zon).

Alguns alunos da turma de
Técnico de Comunicacdao, Mar-
keting, Relacbes Plblicas e Publi-
cidade e da turma de Técnico de
Desenho Digital 3D aderiram ao
concurso e apresentaram foto-
grahas lindissimas.

Boa sorte aos participantes!

SEMINARIO
ECO-ESCOLAS

NACIONAL

A Epralima participou nos dias 4
e 5 de Fevereiro, no Semindrio
Nacional Eco-Escolas 2011, no
Teatro Municipal da Guarda.

O objectivo foi reunir professores
coordenadores do  Programa

Eco:-Escolas e técnicos

dos municipios envolvidos na
educacao ambiental, de forma a
incentivar a comunicacac e a
partilha de objetivos comuns e
proporcionar a troca de
experiéncias.

Do programa constavam diversas
atividades entre as quais confe-
réncias, subordinadas a varios
temas como o mar, a florestae a
biodiversidade, workshops e a
participacao em fdruns de
debate.

Paralelamente as atividades, os
participantes tambeém visuali-
zaram ecomostras e exposiches
promovidas por varias entidades
convidadas, destacandose a
exposicao dos posters ecocd-
digo, relativa ac ano 2010.




CUFSOS

Cursn em destaque
Tecnico de Restaurante/Bar-11"5§

“O curso de Técnico de Restauracio Restaurante/Bar tem muita saida, até
porque varios estagiarios sdo convidados para trabalharem na unidade
hoteleira onde realizam o seu estigio".

O Técnico de Restauracao/Restaurante-Bar € o profissional que, no dominio
das normas de seguranc¢a e higiene alimentar, planifica, dirige e efetua o
servico de alimentos e bebidas a mesa e ao balcao, em estabelecimentos de
restauracao e bebidas integrados ou nao em unidades hoteleiras.

As atividades principais a desempenhar por este técnico sao, acima de tudo,
verificar e preparar as condicoes de utilizacao e limpeza dos equipamentos
e utensilios utilizados no servico de restaurante e bar. Paralelamente,
efetuar o arranjo da sala de refeicdes e a preparacdo dos equipamentos e
utensilios do servico de mesa, de acordo com as caracteristicas do servico a
executar. Para além de assegurar a gestdo corrente de aprovisionamento e
armazenagem do restaurante, bar e cave do dia, acolhe e atende os
clientes, efetuando os diversos servicos em colaboracdo com as outras
seccoes.

Este profissional efetua o servico de bar atendendo clientes a mesa e ao
balcdo e a respetiva faturacao do servico prestado.

Efetua, da mesma forma, o servico de mesa e bar em situacbes especiais,
nomeadamente preparar e executar o servigo de vinhos, preparar e execu-
tar o servico de cozinha de sala, colaborar na elaboracéo de cartas de
restaurante, bar e vinhos, e prestar informagoes e sugestoes de carater
turistico sobre a localidade, a regido, a composicao e métodos de confecdo
das diversas iguarias e sobre as bebidas.

Junta-se a tudo isto ainda atender e resolver reclamagdes de clientes, tendo
em conta a necessidade de manter um bom clima relacional e implementar
normas de autocontrolo e HACCP, para além de pesquisar novas técnicas e
tendéncias de mesa e bar.




Georgina Valinhas, diretora de
turma, referiu que a drea de Res-
tauracao, Restaurante/Bar tem
muita saida, até porque varios
estagiarios sao convidados para
trabalharem na unidade hoteleira
onde realizam o seu estagio”.

Sobre os alunos, a diretora de
turma considerou ser um grupo
bastante motivado e com
vontade de triunfar no mercado
de trabalho. “Temaos alunos que,

neste momento, ja aproveitam o
fim de semana para exercerem
esta funcdo e também para
adquirirem majs conhecimento e
pratica”, disse.

Esta @ uma area promissora no
mercado de trabalho e, segundo
Georgina Valinhas, um dos
pontos a salientar s3o os eventos
que a escola proporciona a estes
alunos, “como por exemplo a
realizacdo de jantares de Natal,

as Provas de Aptidio Profis-
sional, entre outros”, Acrescen-
tou ainda que as visitas de estudo
“oferecem uma mais-valia a este
grupo, pois contactam direta-
mente com novos metodos e
formas de trabalhar tal como
aconteceu na ultima visita de
estudo realizada ao hotel Penha
Longa, em Sintra”, concluiu.

“A escolha deste curso teve

fundamentalmente a ver com o
facto de ter feito 0 9.7 ano, uma
vez, que frequentei e conclui com
sucesso 0 curso de Empregado
de Mesa(nivel Il). Tendo por base
este propdsito, quis aprofundar
mais os meus conhecimentos.

O curso de técnico de Restau-
racao, Restaurante/Bar permite
ter um acesso profundo ao
mundo real do trabalho, tendo
por principio a forte componente
pratica que no meu entender
representa.

O curso apresenta uma forte
componente pratica, ao mesmo
tempo, aprofundamos conheci-
mentos gerais, o que nos vai dar
base excelente para o futuro
imediato no mundo do trabalho.
Em termos de futuro profissional,
pretendo dar continuidade e

aprofundar todo o conhecimento
adquirido ao longo do ciclo de
formacao, com a experiéncia da
vida ativa. Espero ter sucesso
profissional e quem sabe um dia
ter o0 meu proprio bar ou restau-
rante”.

Hélder Fabio Rocha Barbosa

Técnico de Restaurante/Bar

“A razdo pela qual escolhi a
Epralima para estudar foi devido
ao facto de a escola ter o curso
profissional que eu desejava,
embaora atualmente nao esteja
no  curso  que inicialmente
escolhi, estou a gostar muito do
curso que estou a frequentar.

Quanto ao porqué do curso, a
minha primeira opcac era
Técnico de Restauracao
(Cozinha/Pastelaria), mas devido
ao facto de este curso nao ter

arrancado, decidi escolher a area
mais préxima da qual eu também
gosto e penso gque tem bastantes
saidas profissionais que & Técnico
de Restaurante/Bar.
Pessoalmente, estou a gostar
muito do curso, especialmente
da componente pratica, pois
permite um aproximar da reali-
dade profissional e fornece-nos
as ferramentas necessarias para
encarar o futuro com bastante
otimismo.
A decisdo em termos de futuro
profissional, tendo em conta que
estou a pouco mais de um ano de
terminar o meu curso, que
espero concluir com sucesso,
passa por continuar a estudar na
mesma area profissional, ou seja,
a Restauracao’.
Catarina Pereira
Técnico de Restaurante/Bar



Tcrcnir_cn de

Eletricas

Instalacoes

O curso Técnico de Instalacges
Elétricas ingressou na epralima
no ano letive 2009/2010,
encontrando-se no segundo ano
do ciclo de formacgao. De acordo
com o perfil do curse, o técnico
de instalacdes elétricas “é o
profissional qualificado que, no
respeito pelas normas de higiene
e seguranca e regulamentos
especificos, desempenha tarefas
de carater técnico relacionados
com a execucdo de instalagoes
elétricas de utilizacao, de baixa e
media tensdo, de comando,
sinalizacdo e protecao, efetu-
ando tambem o diagnostico de
avarias ou deficiéncias e colabo-
rando na sua reparagao”.

outra literatura técnica fornecida
pelos fabricantes. Além destes,
deve, ainda, saber executar insta-
lacbes de baixa tensao, nome-
adamente instalagbes de
utilizagao, coletivas, alimentacao,
comando, sinalizacao, protecao e
industriais @ também efetuar a
manutencao e reparacao de
instala¢des de utilizacao, industri-
ais e distribuicao de energia
elétricas. O técnico de insta-
lacbes elétricas, ainda de acordo
com o perfil profissional, deve
efetuar operagbes de correcao,
ajuste e manutencao segundo as
instrucdes do fabricante; analisar
e nterpretar anomalias de

funcionamento e formular hipo-
teses de causas provaveis; aplicar
e respeitar as normas e regula-
mentos relacionados com a ativi-
dade que desenvolve. Deve, por

Deste modo, no final da
formacgao, este profissional sera
rapaz de saber selecionar criteri-
osamente componentes, mate-
riais e equipamento com base nas
suas caracteristicas tecnologicas
e de acordo com as normas e
regulamentos existentes, assim
como interpretar e utilizar corre-
tamente manuais, esquemas e

fim, ser capaz de efetuar a insta-
lacdo, manutencao e reparagao
de equipamentos especificos,
assim como realizar estimativas
de custos e orcamentos de insta-
lacdes.

De resto, esta turma tem vindo a
demonstrar grande interesse e
motivacdo para o trabalho nesta

area. E de destacar algumas
experiéncias de aproximacao a
realidade com que se ird deparar,
nomeadamente na  escola,
encontrando-se sempre
disponivel para ajudar a comuni-
dade escolar em tarefas de
ambito  elétrico | eletrdnico.
Prestes a iniciar o primeiro estd-
gio pedagogico, os alunos
mostram que, além de possulrem
aptidao e perfil para o curso,
estdo  mais responsaveis e
conscienciosos no que concerne
ao desempenho profissional e
rendimento escolar. A diretora de
turma e o diretor de curso
congratulam-se com o evidente
crescimento relacional e inter-
pessoal do grupo, desejando que
continuem a merecer a credibili-

dade que lhes tem sido dedicada.
Vanda Pinto (Diretora de turma)
Hélder Cerqueira (Diretor de
curso)



grala proficcional do alta lima

Visitas

de estudo

Altmms visitaram Instituto Politécnico de Viana do
Castelo

No dia 17 de marco, as turmas de Técnico de Comunicagdo - Marke-
ting, Rela¢des Publicas e Publicidade e Técnico de Desenho Digital
3D deslocaram-se a Viana do Castelo, para visitarem as instalacoes e
o funcionamento do Institute Politécnico de Viana do Castelo e da
Escola Superior de Tecnologia e Gestao.

Esta visita teve como objetive divulgar diferentes trabalhos realiza-
dos por alunos de cursos relacionados com Multimédia, trans-
mitindo as varias componentes utilizadas para a realizacao desta
vertente.

A visita terminou com uma atividade pratica, dirigida por alunos da
instituicdo podendo as duas turmas da Epralima elaborarem um
jogo no programa Adobe Flash Player Avancado.

A turma de Comunicagdo considerou “a visita interessante para a
area e para o futuro profissional, contribuindo assim para
enriquecer o conhecimento da disciplina de Comunicagdo Grafica e
Audiovisual”.




A turma de Operador de
Eletronica/Computadores
foi ao teatro

Mo passado dia 15 de fevereiro, a
turma de Operador de Eletroni-
cajComputadores - CEF16 deslo-
cou-se a Matosinhos para assistir
a pega de Teatro “Falar Verdade a
Mentir”, escrita por Almeida
Garrett, no séc. XIX, e levada a
exibicdo pela Companhia de
Teatro “O Sonho".

Os alunos, acompanhados pelos
professores de Lingua Portu-
guesa e Cidadania e Mundo Atual,
Susana Pereira e Jaime Pancha,
respetivamente, tiveram a opor-
tunidade de contactar com a
realidade envolvente do mundo
da dramatizacdo e, ao mesmo
tempo, aprofundar os conheci-
mentos adquiridos previamente

na disciplina de Lingua Portu-
guesa.

Deste modo, num ambiente
descontraido e enriquecedor, os
alunos mostraram-se bastante

satisfeitos, agradecendo a opor-
tunidade, para alguns dnica, que
Ihes foi proporcionada

“O curso de Técnico de
Electronica, Automacao e
Comando assistiu ao work
* Robadtica: aplicacoes
na saude”

shop

Mo dia 5 de Fevereiro, a turma de
Técnico de Electrdnica, Auto-
magao e Comando marcou pre-
senca na AMI - Hospital Privado
de Guimaraes para assistir ao
warkshop “ Robotica: aplicacdes
na saude”, resultado da parceria
entre esta instituicdo e o Depar-
tamento de Electrdnica Indus-
trial, da Escola de Engenharia da
Universidade do Minho.

Das temadticas abordadas
destacam-se a reabilitacdo do

movimento dos membros inferi-
ores, com a ajuda de sistemas
robotizados em que o centro de
reabilitagdo de Alcoitdo € caso
Unico em Portugal. De seguida,
foram apresentadas préteses
robdticas para membros superi-
ores e inferiores destacando-se a
abordagem ao brago bionico.
Estes sistemas sao neurocon-
trolados, isto é, os movimentos
do braco depende dos impulsos
gerados pelos neurdnios que, por
sua vez, vao accionar e controlar
os motores. Esta area tem regis-
tado grandes evolucdes, apon-
tando a comunidade cientifica,
como meta, a regeneragao inte-
gral dos tecidos na propria
protese.

Posteriormente, foram apresen-
tados dispositivos  robdticos
aplicados na neurocirurgia e na
cirurgia cardiaca, distinguindo-se
os robds Da Vinci e Zeus. Estes
robds sdo operados por médicos
cirurgides, que detém total
controlo sobre o robd e inter-
agem com os instrumentos

miegrar




escola proflasional do altio lma

cirurgicos através de joysticks,
percepcionando-lhes a  real
nogao da forca aplicada.
Possuem, ainda, um sistema de
visao de alta definicao, o que
permite ter um campo de visao
amplo e nitido sobre o local inter-
vencionado. No nosso  pais,
apenas o Hospital da Luz dispde
de um robé Da Vinci, sendo, no
entanto, aplicado em

cirurgias laporoscopicas. Esta
técnica ainda é bastante dispen-
diosa, mas resultam vdrios
beneficios para os utentes visto
que o tempo de recuperacao da

cirurgia € menor, ha menores
perdas de sangue, as incisdes sao
de menor dimensao, o tempo de
intermamento € inferior e ha
baixo risco de infecdes. Por outro
lado, para o cirurgidgo ha maior
conforto, evita-se a fadiga e a
cirurgia ¢ desempenhada com
maior sucesso.

Esta atividade foi promovida no

ambito da  disciplina de
Automacgao e Comando e dinami-
zada por  Carla Gomes,

pretendendo-se alargar o campo
de aplicabilidade dos robos,
facilitar o contacto dos alunos

com novos dispositivos robéticos
aplicados a assisténcia médica e
obter know-how nestas tecnolo-
gias.

Contudo, esta iniciativa alargou
os conhecimentos  técnicos
adquiridos em sala de aula, e
contribuiu de modo inigualavel
para a formacdo dos alunos
enquanto futuros Técnicos de
Automacao e Comando.

stita a Central Hidroelé-
trica de Lindoso

Mo dia 28 de fevereiro, as turmas
de Técnico de Eletrotecnia (F) e
Operador de Eletrdnica, Com-
putadores (CEF16) participaram
numa visita de estudo realizada a
Central Hidroelétrica de Lindoso.

A visita teve como intuito motivar
os alunos para o estudo da
eletricidade/eletronica,
proporcionando-lhes uma melhor
compreensdo do funcionamento

de uma barragem/central
hidroelétrica, assim como da
origem dos geradores de

corrente eletrica.

Alunos visitam areas da
Comunicacao Social

Nos dias 24 e 25 de marco, as
turmas de Técnico de Comuni-
cacdo, Marketing, Relacdes

Publicas e Publicidade e de
Técnico de  Marketing da
Epralima deslocaram-se a Lisboa
para uma visita de estudo a
varias dreas da Comunicacao
Social.




No ambito das disciplinas de Mar-
keting e Técnicas e Praticas de
Comunicacac e Relagbes Publi-
cas, o objetivo pretendide com
esta visita de estudo foi o de
permitir ao formando definir e
compreender as especificidades
dos servicos em Marketing,
como o conjunto de esforcos e
acbes que otimizam uma
venda/servico com o objetivo de
satisfazer o cliente, diferen-
ciando a empresa da concor-
réncia.

Esta visita permitiu, ainda, enri-
quecer a cultura geral dos for-
mandos no que diz respeito a
drea da Comunicagac Social,
conhecer o conceito de Imagem
Institucional e o modo de
funcionamento de um departa-
mento de RelacGes Pudblicas,
reconhecendo assim a atividade
de um profissional de Relagdes
Puablicas.

No dia 24, o grupo de alunos
realizou a primeira visita a Agén-
cia Lusa, Agéncia de Noticias
Lda., tendo sido recebidos, na
circunstancia, por José Antonio
Santos, jornalista e secretario

geral da Lusa, que fez uma apre-
sentacdo da agéncia, de todo o
trabalho elaborado nesta institu-
icdo, e um pouco da sua
experiéncia enquanto jornalista.
Apos esta breve apresentacdo,
os formandos puderam visitar as
instalacdes e verem os jornalistas
eI agao.

No final, seguiram rumo a
estacao televisiva Sport Tv, no
Parque das Nacoes, o relacbes
publicas Ricarde Botelho rece-
beu os alunos e fez-lhes uma
apresentacao desta estacdo que
se dedica inteiramente ao
desporto. Divididos em dois
grupos, as duas turmas tiveram
oportunidade de constatar como
e 0 dia a dia de trabalho de um
jormalista numa estacao de
televisac e tudo o que implica a
transmissao de um programa.

Mo dia 25, o local visitado foi a
Lift Consulting, Consultores de
Comunicacido, em que os alunos
conheceram o espaco atraves do
seu presidente, Salvador da
Cunha, que apresentou a

empresa e todos os servicos que
esta agéncia de relacfes publicas

realiza diariamente. Seguiu-se a
apresentacdo dos ultimos trabal-
hos realizados bem como de uma
visita ao local onde os alunos
puderam conhecer os jornalistas
e relacbes publicas responsaveis
por alguns dos trabalhos que
foram apresentados pelo presi-
dente da Lift Consulting.

Com a visita quase a terminar, as
turmas deslocaram-se a Impala,
empresa responsavel por revis-
tas e livros, cuja apresentacdo foi
feita por Teresa Cabral, que
conduziu os alunos pelo edificio
mostrando o trabalho feito pelos
jornalistas e  criativos. Os
discendes ainda tiveram a possi-
bilidade de assistir a uma sessao
fotografica com wuma figura
publica da conhecida novela
“Morangos com Aclcar” e inclu-
sive fotografar com o jovem ator.
O balango, por parte dos alunos,
foi  muito  positive,  pois
mostraram-se visivelmente satis-
feitos com os locais que
conheceram e as experiéncias
que vivenciaram nestes dois dias
de visita de estudo a Lisboa.
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Alunoq de

Renovaveis visitaram
tral do Alto Lindoso

Energias
Cen-

No dia 26 de janeiro, os alunos de
Energias Renovaveis do 10.” e
1nanos da delegacdo da
Epralima, em Ponte da Barca,
deslocaram-se as instala¢bes da
Central do Alto Lindoso, acom-
panhados dos professores.

A visita teve como objetivo
permitir aos alunos compreender
um sistema de producao de ener-
gia elétrica do tipo hidroelétrico

e conhecer a importancia de uma
barragem  hidreelétrica como
energia renovavel. Os alunos
usufruiram de uma visita guiada
onde o responsavel pormeno-
rizou as varias etapas até a pro-
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ducdo final de eletricidade.

Os professores e alunos envolvi-
dos nesta visita agradecem toda
a disponibilidade e amabilidade
da EDP, na receqao deste grupo.

Alunos do curso de Técnico
de ‘.i.-er\-'i;m Juridicos e de

Tecnico de Restauracao,

variante de
Restaurante/Bar, visitaram
Lisboa/ Sintra e Peniche

Os alunos da turma de Técnico
de Servicos Juridicos, 11.°ano,
conjuntamente com a turma de
Técnico de Restauracao, variante
de Restaurante/Bar, realizaram
uma visita de estudo a Lisboa/
Sintra e Peniche, nos dias 14, 15 €
16 de marco.

A visita de estudo foi proposta
no ambito das disciplinas de
Organizacao Judiciaria e Praticas
Registral-Notarial; Direito Proces-
sual; Portugués e Area de Inte-
gracao, concretamente no curso
de Técnico de Servigos Juridicos,
tendo como finalidade a
consecucdo dos seguintes obje-
tivos: conhecer o Tribunal Con-
stitucional como sendo um Tribu

e

nal de competéncia especiali-
zada; contactar, in loco, com as
suas competéncias, o seu
funcionamento e, em especial,
com a hierarquia dos servigos
implementada, integrando a
funcdo de Técnico de Servicos
Juridicos nesse contexto;
sensibilizar/motivar os alunos
para o estudo da obra:"Os
Maias"; facultar aos alunos o
conhecimento dos espacos foca-
dos no cap. VIl da obra;
conhecer a Fortaleza de Peniche,
como sendo uma das principais

prisdes paoliticas do Estado Novo,;
relembrar a histéria e aconteci-

mentos que antecederam a
Revolucdo de 25 de Abril de 1974
e, para finalizar, identificar a
Fortaleza de Peniche como um
dos principais monumentos que
evocam a construgao da Democ-
racia em Portugal. Neste
contexto, foi também promovida
a interacdo positiva entre
aluno/aluno e alunofprofessor.
Ao longo de toda a visita de
estudo e, sobretudo na reali-
zacao das atividades propostas



pelos docentes, o comporta-
mento dos alunos foi muito posi-
tivo, demonstrando empenho e
interesse pelas aprendizagens
adquiridas e reconhecimento
pela oportunidade de contac-
tarem e conhecerem diferentes
locais. Neste sentido, a Epralima,
os docentes e os alunos agrade-
cem toda a disponibilidade e
apoio prestados pelos represent-
antes das diversas entidades.

Aiunos da Epralima visita-
ram CMVM, Casa Fernando
Pessoa e Pavilhao do Con-
hecimento

Nos dias 7 e 8 de fevereiro, as
turmas de Tecnico de Banca e
Seguros e Técnico de Contabili-
dade (Epralima), acompanhadas
pelos professores André Mor,
Armando Brito, Fatima Gomes e
Guiomar Pereira, visitaram a
cidade de Lisboa, no ambito das
disciplinas de Contabilidade
Geral e Analitica, Operacdes e
Gestdo Bancaria, Economia,
Organizacao e Gestao Empre-
sarial, Matematica e Portugués.

O primeiro ponto de interesse
centrou-se na Comissao do Mer-
cado de Valores Meobilidrios
(CMYM), onde a comitiva da
Epralima foi recebida por trés
operacionais da entidade, que
explicaram, com detalhe, as com-
peténcias, os orgaos constitu-
intes e as funcdes de regulacio e
de supervisdao da CMVM, aclar-
ando, ao mesmo tempo, diversos
conceitos ligados aos mercados,
aos instrumentos financeiros, a

genese da crise economica global
e ao branqueamento de capitais.
Assim, compete a CMVM investi-
gar crimes suspeitos e tentativas
de manipula¢do no seio dos mer-
cados g, se for caso disso, aplicar
coimas. Debaixo da supervisao
da referida entidade estdo os
emitentes de instrumentos finan-
ceiros e os intermediarios finan-
ceiros. De resto, o economista
Fernando Silva, do Gabinete de
Estudos da CMVM, sobre as
generosas regalias coladas a
alguns instrumentos financeiros,
foi taxativo: "desconfiem sempre
das vantagens demasiado bondo-
sas apresentadas por certas insti-
tuicoes, porque ninguém da o

almo¢o a quem quer que seja.”

No segundo dia, o grupo conhe-
ceu o universo literdrio de
Fernando Pessoa, na casa inaugu-
rada em sua homenagem no ano
de 1993. O museu, que reune
todo o espdlio literdrio de
Fernando Pessoa ortdnimo e
respetivos heterdnimos, tem nos
poemas inscritos nos murais, na
biblioteca, na exposicao de artes
plasticas e no quarto onde
Pessoa viveu entre 1920 e 1935,
ano da morte do poeta, os princi-
pais focos de atencao do espago
que tem no branco a sua cor
predominante, traduzindo o tom
melancélico e frio da sua vida

sentimental.
miegrar i
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Por fim, as duas turmas puderam
explorar, de forma ludica, as
atividades oferecidas pelo Pavil-
hao do Conhecimento, com espe-
cial destaque para o fendomeno
da multiplicacdo de cores, para
os aneis de “ressonancia” (que
explicam o comportamento
distinto dos edificios durante um
sismo) ou para 0 percurso do
cabo de aco atravessado de
bicicleta por Ana Dalila e por Elzo

Lourenco. Quanto ao mais, a
comitiva admirou a maneira
como se consegue fazer desa-
parecer um colegafamigo deix-
ando apenas O seu sOrTisO ou
como € possivel tocar num
tornado e até mesmo ser capaz
de o modificar.

Os alunos acharam proveitosas
as atividades e esperam que
outras visitas do mesmo ambito

propiciem mais momentos de
aprendizagem e de descoberta.

Via.it.a a Bolsa de Turismo de
Lisboa (BTL)

Nos dias 25 e 26 de fevereiro, as
turmas de Técnico de Restau-
racado, Cozinha/Pastelaria (B e €)
visitaram a Bolsa de Turismo de
Lisboa 2011 e o hotel de luxo
Quinta do Penha Longa Hotel &
Golf Resort, em Sintra.

Mesta visita os alunos puderam
contactar e conhecer as princi-
pais cadeias hoteleiras a nivel
nacional e internacional, identifi-
car a BTL como feira integrante
da divulgacao do mundo hotel-
eiro, assim como, auferir as pers-
petivas futuras de integragao no

mercado de trabalho.

Ma visita ao hotel, os alunos
verificaram in loco o seu funcio-
namento, as diversas secgoes e

funcbes desempenhadas por
cada técnico e, ainda, as especifi-
cidades de trabalho na area
técnica.

Turmas de Banca e Seguros
e de Contabilidade visitaram
Princesa do Lima

As turmas de Técnico de Banca e
Seguros e de Técnico de Contabi-
lidade, acompanhadas pelos
professores André Mor e Guio-
mar Pereira, realizaram, no dia 18
de janeiro, uma visita de estudo a




Viana do Castelo, com o intuito
de contactar de perto com o
universo dos seguros, da bancae
do ensino superior.

Do roteiro fizeram parte o Centro
de Empresas do BES, a compan-
hia de seguros Tranquilidade e o
Instituto Politécnico de Viana do
Castelo (IPVCQ), locais onde o
grupo pdde percecionar o dia a
dia dos profissionais ligados
aquelas areas de formacao, além
de as turmas terem tomado
conhecimento das ofertas forma-
tivas existentes no IPVC.

Vis:.i?;a a Assembleia da
Republica e Museu da Eletri-

cidade de Lisboa

Mos dias 2 e 3 de margo, as
turmas de Operador de Manuten-
¢do em Campos de Colfe, Empre-
gado de Bar — Barmen/Barmaid,
Operador de Manutenc¢ao Hotel-
eira e Cabeleireiro visitaram a
Assembleia da Republica e o
Museu da Eletricidade de Lisboa.
MNa Assembleia da Republica, os
alunos tiveram contacto com a
atividade parlamentar,
conheceram o funcionamento de
um orgao de soberania com um
papel central no regime
democratico portugués e esta-
beleceram contacto com alguns
deputados do seu circulo eleito-
ral.

No Museu da Eletricidade, foi
explicado as turmas o funciona-
mento de uma central termoelé-
trica, a evolugao dos aproveita-
mentos elétricos em Portugal,
assim como dos diferentes mate-
riais utilizados ao longo do
tempo.
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Reporta gem
Epralima promoveu
Workshop de Culinaria
Saudavel

“Tragn tomates. Muitos tomates!” As frases ditas por
um menino traquina, de seis anos, no preciso instante em
que pousava na mesa uma saca de tomates, soltaram
muitos sorrisos no refeitério da Epralima (delegacao de
Ponte da Barca), onde pouco depois decorreu o Work-
shop de Culindria Saudavel (na sua segunda edicao,
depois da estreia em 2010).

De resto, as outras dezoito crian¢as, acompanhadas pelos respe-
tivos encarregados de educacao, fazendo jus ao programa e ao
plano de acao do Centro de Satde (Unidade de Cuidados da Comu-
nidade), em parceria com Camara Municipal de Ponte da Barca,
Agrupamento de Escolas de Ponte da Barca e Epralima, trouxeram
horticolas e leguminosas como espinafres, couves, hortalicas,
cenouras, etc, com os quais os alunos do curso de Técnico de
Restauracdo (Cozinha/Pastelaria), orientados pelo professor/chefe
de cozinha Manuel Viana, confecionaram varios pratos saudaveis.




O Workshop de Culindria
Saudavel resulta do diagnostico
feito pela equipa da Unidade de
Cuidados da Comunidade (UCC).
“Os maiores problemas do
concelho de Ponte da Barca, a
semelhanca  dos  restantes
municipios do distrito, prendem-
se com as doengas cardiovascu-
lares e oncologicas”, explicou a
enfermeira Odete Alves, coorde-
nadora da UCC. De resto, as
doencas cardiovasculares ligam-
se aos habitos e aos estilos de
vida. Com o objetivo de sensibi-
lizar os mais novos e os respe-
tivos encarregados de educagao
para a implementacdo de com-
portamentos saudaveis, as difer-
entes entidades parceiras neste
projeto procuram, através da
dinamizacdo de diversas ativi-
dades, “incutir na populacdo
mais jovem a importancia da
alimentacdo equilibrada e do
exercicio fisico regular.”

Segundo Odete Alves, a obesi-
dade infantil no concelho de
Ponte da Barca (e no distrito de
Viana do Castelo) & “acentuada”.
“E preciso prevenir. A promocao
de atividades como warkshops
destinados a populagdo jovem
visa intervir pedagogicamente
para combater o flagelo da obesi-
dade”, afirma convictamente a
enfermeira natural de Arcos de
Valdevez. Nas situages associa-
das ao excesso de peso, a
Unidade de Cuidados da Comuni-
dade intervém, como “media-
dora”, com "sessdes de aconsel-
hamento” e com “atividades
multidisciplinares  envolvendo
técnicos de salde, professores,
autarcas e pais.”

Taxa de prevaléncia do excesso
de peso e da obesidade no
distrito de Viana do Castelo
Faixa dos 5-6 anos - 29%

Faixa dos 1113 anos - 41

Receita saudavel

Creme de espinafres
Ingredientes

250 g de courgette

250 g de abdbora

1 cebola

1 alho francés

1 molho de espinafres

salsa g.b.

1 colher de azeite

Preparacdo

. Colocar uma panela com agua
2o lume.

. Descascar, limpar e partir os
horticolas (courgette, abdbora,
cebola e alho francés).

. Colocar os horticolas na
panela, apos a agua comeqar a
ferver,

- Temperar com uma pitada de
sal e triturar com a varinha.

. Juntar dgua (se necessario),
deixar ferver e depois adicionar
os espinafres e a salsa muito
bem lavados.

. Adicionar o azeite em cru.
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“Prﬁfurdreﬂ1ﬁreg{ae
um trabalho

a tempo inteiro”

HP T
rocurar emprego € um trabalho a tempo inteiro”,
disse Lucilia Oliveira, diretora do Centro de Emprego, a

uma plateia de alunos do 12.° ano.

“Criem, inovem, arrisquem, sejam empreendedores!” A mensagem
transmitida, a uma sé voz e em jeito de repto, por Paulo Alves, dire-
tor da In.Cubo, Lucilia Oliveira, diretora do Centro de Emprego de
Arcos de Valdevez, e Jodo Luis Nogueira, diretor delegado da
Escola Profissional do Alto Lima, foi destinada a um piblico de
finalistas do ensino profissional, o qual se vai confrontar, dentro de
poucos meses, com o dificil desafio de prosseguir os estudos ou de
procurar uma oportunidade no cada vez mais saturado mercado de
trabalho.

O seminario, realizado no dia 11 marco, no auditdrio da Epralima
(Ponte da Barca), com o sugestivo nome de “Empreendedorismo e
Mercado de Trabalho: Perspetivas Futuras...”, prendeu, durante
duas horas, um publico interessado e cioso em colher ferramentas
imprescindiveis para uma reflexdo tendente a insercao profissional.

Com a crise do mercado de emprego como pano de fundo, a
procura de trabalho passou a ser, segundo Lucilia Oliveira, uma
“atividade empreendedora e a tempo inteiro.” O empreendedor é
aquele que esta preparado para construir a sua propria autonomia”,
tratou logo de elucidar Paulo Alves, o grande mentor do projeto da



incubadora de iniciativas empre-
sariais, sediada nos Arcos de
Valdevez. Sentados na mesma
mesa, 0s empreendedores David
Sequeira, gerente da DARS
Engenharia, empresa sediada em
Touvedo/S. Lourengo (Ponte da
Barca) e Patrick Cunha, fundador
da também barquense Biovalor,
contaram, na primeira pessoa, a
experiéncia de “pegar o touro
pelos cornos.” O primeiro viu-se
impelido a criar o seu praéprio
negocio na darea das energias
renovdveis, das telecomuni-
cacbes e da area do projeto,
depois de ter sido despedido da
Sonae. Hoje, decorridos nove
anos, lidera uma equipa de cerca
de 40 colaboradores, imbuidos
de um forte “sentido de respon-
sabilidade”, um dos predicados
para o crescimento significativo
do volume de negocios da

empresa. Jd Patrick Cunha,
depois de ter experimentado a
restauragao e a pirotecnia,
enveredou pelo emergente setor
da reciclagem de oleos, uma area
pouco ou nada condizente com a
sua formagao de teécnico de
desenhador projetista.

Afinal, o melhor testemunho do
quac importante € possuir um
conjunto abrangente de com-
peténcias para responder as
grandes transformacGes no mer-
cado de trabalho, como afiancou

a diretora do Centro de Emprego.

De resto, as “velhas e eternas”
competéncias assentes nos
conhecimentos técnicos, no
sentido de responsabilidade e
nas relagdes interpessoais, urge
refinar outras igualmente

relevantes, marcantes nas novas
organizacao do

formas de

trabalho, comeo a polivaléncia, a
autonomia, a iniclativa, a comuni-
cacao, o trabalho em equipa, a
capacidade de resolver proble-
mas, a flexibilidade, a criatividade
ou aimaginagao. E como € impre-
scindivel ter a imaginacdo a
funcionar em pleno para fazer
germinar ideias, muitas ideias,
porque estas até sao “gratuitas e
reciclaveis”, obrigatoriamente
“diferenciadas” e mescladas com
uma boa dose de “paixdo” e de
“risco controlado.” O resto passa
por lutar com denodo e com
respeito pelos valores éticos,
para que o mercado separe o
trigo do joio e selecione as
empresas que verdadeiramente
tém pernas para andar. Objetivo?
Gerar mais-valias e produzir
riqueza...
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Entre aspas

“Empreender ¢ organizar, mo-
dernizar e inovar. S6 ha
empreendedorismo com espirito
de iniciativa. [...] A economia
desenvolve-se através da moti-
vacdo e da moralizagdo. Sem
motivacao nem iniciativa, ndo
adianta.”

“Hoje, nao ha emprego para
toda a vida. E preciso continuar a
estudar. E o desafio do século.”
Jodo Luis Nogueira

Diretor delegado da Epralima

“Ser empreendedor é uma
atitude de vida. Para estar no
mercado de trabalho, ainda que
como empregado, € necessario
ser empreendedor.”
“Atualmente, assiste-se a varias
tendéncias de mudanca na
estrutura do trabalho: a extincao
progressiva do emprego
agricola; o declinio do emprego
industrial; o aumento da
importancia dos servicos as
empresas e dos servicos sociais;
a diversificacao dos servicos
[... )"

““Hoje, as empresas tém um
nucleo duro de trabalhadores
polivalentes e, depois, ha um
conjuntoc de colaboradores
contratados a medida das suas
necessidades. O setor da saude e
da acdo social carece de mao de
obra, em consequéncia do envel-
hecimento da populacao.”
Lucilia Oliveira

Diretora do Centro de Emprego
de Arcos de Valdevez

“Os empreendedores sdo aque-
les que querem mudar, porque as
coisas ndo funcionam. E esta a
atitude gue os jovens do 12.° ano
devem ter: criar/desenvolver
uma ideia e concretizar essa
ideia."”

“E preciso arriscar. A empregabi-
lidade passa por criar o proprio
posto de trabalho.”

“70 por cento dos portugueses
dizem que gostavam de ser
patrées, mas apenas 4 por cento
mostram iniciativa empresarial, o
que nos coloca no fundo da lista
dos paises da Unido Europeia.”
Paulo Alves

Diretor da In.Cubo

““Este férum foi Gtil para incutir a
vontade de empreender. E uma
caracteristica fundamental das
novas formas de organizacao do
trabalho. O empreendedorismo e
a polivaléncia sdo duas facetas
essenciais para triunfar. O resto
passa por estudar agora e
sempre, porque a formagao

continua é imprescindivel.”
Andreia Falcao
Aluna do 12." ano

“Do gue foi dito, retive o facto
de termos de sair das nossas
dreas de residéncia, porque o
mercado de trabalho local é
muito reduzido e apresenta
diversas lacunas. E fundamental
fazer escolhas acertadas e ser o
mais possivel maledvel. As
pessoas nao querem ter patrao,
mas ndo tomam a iniciativa de
criar uma empresa.”

Cristiana Rodrigues

Aluna do 12.° ano

“E crucial procurar a diferenca,
ter ideias inovadoras e difer-
entes daquelas que ja existem.
Concordo com a tese de que as
possibilidades de singrar sao
maiores quanto maior for o
numero de ideias. Empreender &
arriscar, mas a vida € um risco. A
persisténcia e a flexibilidade sao
dois grandes desafios colocados
as novas geracoes.”

Mélissa Aratjo

Aluna do 12.” ano




Clerac;ées
Epralima

HS . . _— . -
egui 0 ensino profissional, porque é uma boa op¢ao
para o0 meu futuro. Existe mais oferta no mercado de
trabalho para os alunos do ensino profissional”

S3o muitos os jovens que seguem a via profissional por vocagac e
interesse profissional e pretendem abracar este tipo de
ensino/formacao. E, como tal, sao varios os casos em que geragoes
passam por este ensino e sobretudo pela mesma instituigdo escolar.
Tal tem vindo a suceder ano apos ano na Epralima — Escola Profis-
sional do Alto Lima e nesta edicao da revista “Integrar” encontra-
mos mais uma geragao gue tem vindo a frequentar esta escola.
Lidia Amorim, Nelson Amorim (ex-alunos), Jacinta Amorim e Telma
Amorim (alunos) sdo irmaos e todos com um percurso no ensino
profissional e na Epralima. Estivemos a conversa com estes jovens
e com a sua encarregada de educagao para nos falarem um pouco
da sua experiéncia neste tipo de ensino e do porqué desta geracao
ter seguido o seu percurso escolar na mesma instituicao.

Sdo muitas as razfes apontadas pelos alupos que os levaram a
optar pelo ensino profissional, nomeadamente a preocupagdo em
obter uma qualificagao que facilitasse a sua insergao no mercado de
trabalho, aliando uma formacdo qualificada a uma experiéncia
concreta de trabalho através do estdgio. A satisfacdo demonstrada
pelos jovens parece estar relacionada com o sucesso obtido, com a
aquisicdao de conhecimentos necessarios para o desempenho da
profissao e com a experiéncia adquirida, permitindo a alguns alunos
uma reconciliagdo com a escola e a (re)construgdo de projetos de
vida.

“Estes cursos permitem melhores qualificacdes para os
jovens e a Epralima apresenta excelentes condicoes para
a formacao profissional”

imtegrar
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Lidia Patricia da Rocha Amorim,
ex-aluna, 23 anos, atualmente a
trabalhar numa fabrica local,
Sarreliber, frequentou o curso de
Tecnico de Gestdo e Informatica
(2003/2006), refere que um curso
profissional € sempre uma mais-
valia para “a nossa formacaa” e
“para a entrada no mercado de
trabalho”. Embora nao esteja a
trabalhar na drea considera “que
estes cursos permitem melhores
qualificacbes para os jovens e a
Epralima apresenta excelentes

condicdes para a formagao
profissional®.
“As empresas preferem

jovens com um curso profis-
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siona

Por sua vez, Nelson Amorim,
ex-aluno, 21 anos (frequentou o
Curso de Eletricista), apesar de
estar desempregado, explica que
decidiu seguir a via profissional,
porque queria um curso “que me
desse maiores certezas profissio-
nais”, porque o mercado “esta
cada vez mais dificil e ruitas
empresas preferem jovens com
um curso profissional”.

“Penso que tenho mais
oportunidades, por todo o
curriculum que se desen-
Epralima, bem
como pelo ensino que e min-

istrado”

volve na

Jacinta Amorim, quando questio-
nada sobre a razdo por que
decidiu seguir a via profissional,
confessou que esta foi uma
questdo que colocou a si mesma
varias vezes ao longo do ano, até
que percebeu ‘‘que segui o
ensino profissional, porque €
uma boa opgac para o meu
future, existe mais oferta no mer-
cado de trabalho para os alunos
do ensino profissional”.

Sobre arazdo que a levou a optar
pelo curso em causa, referiu:
gosto muito da drea em que me
encontro a estudar, sobretudo da
vertente Bar, tendo em conta
que um dos meus sonhos em
termos profissionais € ser propri-
etaria de um Bar”, contou.

A razao que a levou a estudar na
Epralima “foi o facto de os meus
irmaos estarem também a
estudar nesta escola e de eles

sempre falarem bem desta insti-
tuicdo de ensino, quer do ensino,
das atividades, dos estagios inter-
nacionais e, sobretudo, das opor-

tunidades que proporciona”.
Relativamente ao facto dos
cursos profissionais proporcion-
arem mais oportunidades em
termos de trabalho do que no
ensino regular, Jacinta Amorim
foi clara referindo que “penso
que tenho mais oportunidades,
por todo o curriculum que se cria
na Epralima bem como pelo
ensino que & ministrado”.

Ainda em conversa com a nossa
revista, a aluna mostrou que o
curso em si esta a corresponder
com as  suas  expectativas:
“suyperou todas as  minhas
ambicoes, ficando até a gostar
mais da area de restaurante™.
Perto do final da nossa conversa,
Jacinta Amorim definiu a institu-
icao Epralima como “uma escola
com profissionalismo, educacao,
formagao, divertida, com profis-
sionais qualificados"” e “que da
muitas  oportunidades  aos
alunos",

Esta jovem ndo quis deixar de
passar uma mensagem aos cole-
gas que estiverem reticentes
quanto ao ensino profis-
sionalzante:  “frequentem o
ensino profissional, esta é uma
boa escola, com oportunidades e
por vezes ja saimos com
emprego quase garantido, por
isso nao pensem duas vezes,




procurem informagbes sobre a
Epralima e logo saberas que esta
€ a instituicao ideal para o teu
ensino”, concluiu.

Telma Amorim, que frequenta o
curso de Técnico de Apoio a
Infancia, no pdlo de Ponte da
Barca, referiu que optou pela via
profissional, porque esta “tem
muitas oportunidades e permite-
nos adquirir uma boa preparagao
em termos de mercado de
trabalho, alimentando exce-
lentes propostas em termos de
futura”,

Para esta jovemn, a razao que a
levou a optar pelo curso em
causa foi o facto de “adorar
criangas e sempre pensei em
trabalhar nesta area”.

Sobre o porqué de optar por
estudar na instituicao Epralima,
revelou que “é uma escola com
diversas atividades, com progra-
mas excelentes para a nossa
formacao e com muitas oportuni-
dades para nés alunos".

Telma considera, igualmente,
que com um curso profissional
tem mais oportunidades em
termos de trabalho do que no
ensino regular e que o curso em
si “estd a corresponder com
aquilo que eu ambicionava e
encontro-me muito satisfeita”,
definindo a instituicao Epralima
como “uma escola corm educacdo
e profissionalismo™.

Aos seus colegas, diz que o
ensino profissional “é uma mais-
valia” e que a Epralima “é uma
escola estruturada e qualificada
sendo para nos muito positivo,
pois s6 temos a ganhar pessoal e
profissionalmente com isso”,
finalizou.

Ja conhecia a Epralima mas
fiqguei a saber mais sobre
esta instituicao de ensino,
quando os meus filhos pas-
saram a estudar neste
espaco e estou satisfeita
com a opcao”

O desenvolvimento vocacional
parte integrante da construcao
da identidade de cada jovem e do
seu desenvolvimento pessoal e
social.

As familias tém neste processo
um papel relevante. Cabe-lhes
colaborar ativamente no
processo de desenvolvimento
vocacional dos filhos, criando
oportunidades que levem a
aquisicao de qualidades e de
competéncias fundamentais para
a vida profissional e para ¢ mer-
cado de trabalho.

Estivemos com a encarregada de
educacdo destes jovens, Sara
Amorim Rodrigues, que nos
confessou ter apoiade sempre
“os meus filhos a seguirem a via
profissional”, e que, apesar de
terem sido eles a escolher a insti-
tuicdo Epralima, “eu dei a minha
opinidao  favoravel sobre 2
frequéncia deles nesta escola
tendo em conta a boa imagem
que dela possuo”.

Segundo nos disse, ja conhecia a
Epralima mas “fiquei a saber mais
sobre esta instituicdo de ensino
quando os meus filhos passaram
a estudar neste espaco e estou
satisfeita com a opgao”, pois “a
minha opinido foi sempre posi-
tiva tendo em conta que esta
escola proporciona oportuni-
dades aos seus alunos sendo
sempre uma mais-valia para os

jovens, pois abrelhes mais
portas, sobretudo, em termos de
mercado de trabalho”.

Sobre a escolha dos cursos que
os seus educandos seguiram,
Sara Amorim Rodrigues mostrou
que os apoiou, “porque eram
dreas que eles gostavam e, como
tal, enquanto mae, ajudei-os ao
dar o meu parecer favoravel”,
acrescentando que “esta escola
€ conhecida pelo seu profissio-
nalismo e educacdo que propor-
ciona aos seus alunos. Por isso,
nunca os iria impedir de seguir
esta via de ensino e por esta
escola”.

A terminar esta encarregada de
educagdo, que procura sempre
estar presente no dia a dia do
ensino dos seus filhos, definiu a
Epralima como “uma escola que
ajuda os alunos em tudo, inclu-
sive na entrada destes no mer-
cado de trabalho”.

imtegrar
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A fechar

Acessc} ao Ensino Superior

Pré-requisitos - Calendario
Calendario de acbes 2011

Rel"
I De 21 de fevereiro a 18 de|lnscrigdo para a realizagdo da 1" chamada da
margo avaliagio dos pré-requisitos
2 |De4deabril a6 demaio" |Realizagdo dos pré-requisitos — |.* chamada
Comunicagio 4 CNAES da intengio de realizagio
3 Ate 6 de maio da 2.* chamada do processo de avaliagio dos pré-
requisitos.
" 3% e 47 semana do més dellnsericio pare a realizacio da 2 chamada da
junho ' avitliagio dos pré-requisitos,
5 Ate 8 de julho Certificagio dos pré-requisitos - 1," chamada,
2% ¢ 37 semana do més de 5 e
& - Realizagido dos pré-requisitos - 2.7 chamada.
julho
7 |Até22 de julho | Certificagiio dos pré-requisitos - 2.* chamada,
Apresentacdo & CNAES de propostas a4 i
8 At 8 de julho presentas € Propostas - par
realizagio de uma época especial de pré-requisitos,

() De acordo com calendirio concreto a fixar pelas instituicdes de ensing superior que exigem pré-requisitos.

O Concurso Nacional de Acesso ao Ensino Superior em Portugal apresenta
trés fases de candidatura, de acordo com o seguinte calendario:

= 21de julho a 18 de agosto de 2011 - 1.* Fase do Concurso Nacional de Acesso
ao Ensino Superior;
* 19 de setembro de 2011 - Afixacdo dos resultados da 1. Fase do Concurso
Nacional de Acesso ao Ensino Superior;

* 19 a 30 setembro de 2011 - 2.” Fase do Concurso Nacional de Acesso ao
Ensino Superior;
* 06 de outubro de 2011 - Afixac3o dos resultados da 2." fase do Concurso
Nacional de Acesso ao Ensino Superior;

* 06 a 14 de outubro de 2011 - 3.* Fase de Concurso Nacional de Acesso ao
Ensino Superior;
* 19 de outubro de 2011 - Afixacao dos resultados da 3.7 fase do Concurso
Macional de Acesso ao Ensino Superior.



C artaz

Cultural

Fi!mes

“A Rede Social” - Edicao Especial - DVD
David Fincher, Jesse Eisenberg/Andrew Garfield
€22,99

Sinopse:

A Rede Social, de David Fincher, € a impressionante histdria de uma nova raga de
rebeldes: um génio punk que desencadeou uma revolugdo e mudou a face das
relagoes humanas na sua geracao e talvez para sempre.

“Red - Perigosos” - DVD
De Helen Mirren [/ Bruce Willis, Robert Schwentke

€20,99

Sinopse:

Frank Moisés (Bruce Willis) € um ex-agente de operagdes secretas da CIA que vive
agora sozinho uma vida tranquila. Pelo menos, até ao dia em que um moderno
esquadriao de ataque tenta mata-lo. Com a sua identidade exposta e a vida de
Sarah (Mary-Louise Parker), uma mulher com guem ele se preocupa profunda-
mente, em perigo, Frank retine a sua antiga equipa, num ultimo esfor¢o para
sobreviver.

Baseado na banda desenhada de culto da DC Comics, de Warren Ellis e Cully
Hammer, ‘Red- Perigosos’ é uma explosiva comédia de a¢do com Bruce Willis, o
vencedor de um Oscar Morgan Freeman, o nomeada para os Oscars John Malko-
vich e a também vencedora de um Oscar Helen Mirren.

“Wall Street - O Dinheiro Nunca Dorme"” - DVD
De Michael Douglas/Shia Labeauf, Oliver Stone
€19,99

Sinopse:

Depois de um longo periodo de encarceramento, Gordon Gekko (Michael Doug-
las) da por si @ margem de um mundo que um dia comandou. Na esperanca de
reatar arelacdo com a sua filha Winnie {Carey Mulligan), Gekko forma uma alianca
com o seu noivo Jake (Shia LaBeouf). Mas Winnie e Jake vio aprender, da pior
maneira possivel, que Gekko € ainda um mestre na drea da manipulacdo, que ndo
veé meios para atingir os seus fins.

imtegrar




escola profissional do alto Hma

Musica

Pop Rock s
"The Wall: Live in Berlin  #j¥ss
- 20th Anniversary
Edition (DVD+2CD)"
Roger Waters
€24,99

Livms

Thriller

“0 Ultimo Livro”,
de Zoran Zivkovic
€15,75

Detalhes

Uma série de mortes misteriosas na
Livraria Papyrus conduz ¢ inspetor Dejan
Lukic, aficionado por literatura, a uma
investigagac, Agui ele encontra a
atraente proprietaria, Vera Gavrilovic, e
descobre que a vinica relagio existente
entre as vitimas & o facto de momentos
antes das suas mortes gstarem a ler o
mesmoa livro = O Ultimo Livro,

Com a multiplicagso do numeroc de
mortes aparentemente sem explicagdo,
envolvem-se no caso a Agéncia de Segu-
ranca Macional - uma seita secreta e
apocaliptica, e um exotico saldo de cha;
ac mesmo tempa a crescente ligagao
entre Dejan e Vera € ameacada por
pesadelos e uma eminente sensagao de
perigo. Estara um louco apaixonado por
literatura a solta, assassinando leitores
de acordo com o método apresentado
em O Nome da Rosa?

MNuma corrida contra o tempo, o inspe-
tor Lukic precisa de descobrir o segredo
do Ultimo Livro e também porque sente
que ja leu algures tudo o que lhe esta a
acontecer. O desenlace extraordindrio
revela verdades escondidas sobre o
chogque de diferentes realidades, e o
incrivel poder da imaginagao.

Gospel, disco e blues
“21" Adele

cD

€13,99

Informatica
“Multimédia e Tecnologias
Interativas”,

de Nuno Magalhaes Ribeiro
€25,19

Detalhes
Multimédia  designa uma  drea
tecnoldgica que tem vindo a progredir
com bastante rapidez, O desenvolvi-
mento de sistemas e aplicacbes mult-
média que tirem partido das tecnologias
de Integracde dos media torna-se, pols,
essencial para comunicar com mais
eficicia no contexto da Sodiedade da
Informacdo.

Este livro tem como objetive principal
apresentar uma introducie fundamen-
tada, clara, acessivel, Integrada & abran-
gente aos conceitos, tecnologias e
metadologias que suportam o desen-
valvimento de aplicacBes multimédia e
hipermedia interativas. Apresentam-se,
de uma forma fluida, as nocBes funda-
mentais  associadas  a  multimedia,
incluindo o3 conceitos, as técnicas e
exemplos de aplicacio.

O livro oferece as bases e os princlplos
gue permitem compreender e realizar o
desenvolvimento de um projeto multi-
média, recorrendo a quaisquer ferra-
mentas de autoria. Mo final de cada
capitulo, o autor apresenta um conjunto
de exercicios que ajudam o leltor a
desenvolver os seus conhecimentos.
Mesta nova edicdo, foram atualizados os
conteddos ao nivel das mais recentes
tecnologias e ferramentas multimédia,

Portuguesa §
“Explode"”
The Gift
€13,99
Psicologia
“Psicologia das Relacoes
Interpessoais”,
de Maria Odete Fachada
€34,43
Psicologia
das Relagies
Interpasioaiz
Detalhes
O individuo € o resultad

das interacfes que estabelece ac longo
da sua vida. Gerir essa relagao de forma
harmoniosa e produtiva é um desafio
permanente.

Esta obra, de um modo claro, simples e
objetiva, dirige-se a todos os que
pretendem conhecer-se, conhecer os
outros e desenvolver as suas competén-
cias pessoais, sociais e interativas. E um
livro que, com um sentido pedagogico
muito forte, facilita e ajuda a autofor-
macac e o autodesenvolvimento,
proporcicnando ganhos imediatos ao
leitor no seu dia a dia profissional e
pessoal. Através da sua leitura, &
possivel compreender a importancia do
individuo na interacdo € quanto o seu
&xito ou o fracasso dependem do modo
de comunicar e de agir nessa relacio.
Urmn manual para todos os que gueiram
perceber, desenvolver, treinar,
dinamizar ou ensinar competéncias no
dominio das Relagdes Interpessoals.
Leitura com  ganhos  imediatos,
contribuindo: para o seu éxito profis-
sional e pessoal.



T 1. Quem escreveu “Les Misérables™?
{ o a) Claude Le Clézlo

este de cultura geral b Lot Zan

¢} Victor Hugo

d} Honore de Balzac

L. Récua designa um conjunto de:
a) Animais de carga

b} Cebalas

¢} Olivelras

d} Escritores

3. A palavra asinha e:
a) Um nealoglsima
b} Um arcaismo

¢} Urn estrangeirisma
) Lm acrdnima

4. Riga ¢ a capital da:
a) Litudnia

v} Estdnia

€) Letdnia

d) Eslovaquia

5. Cabo Verde tem:
a) it ilhas

b} nowve ilhas

c) dezilhas

cl) quinze lhas

6. Ponte de Lima tem:
a) 31 freguesias
B 41 freguesias

. ; . ¢} 51 freguesias
www.epralima.pt | info@epralima.pt d};h‘;,fmgguesias

7. Cantanhede € um concelho de:
a) Lefria

b1} Coimibra

c) Viseu

d) Avelra

8. José Saramago nasceu em:
ajigiz

b} 1922

¢} 1932

d) 1942

9. A Franga metropolitana tem:
a) 22 regides
) 24 ragifes
£) 16 regides
d}y 28 regites

0. O telefone foi inventado por:
a) Cutenberg

B} Marconi

<) Ford

c) Bell

1. Fernando Pimenta pratica:
a) Canoagem

b) Judo

¢} Atletismo

d} Natacdo

12. A antiga atleta Maria Mutola é de:
a) Angola

b) Portugal

c} 530 Tomé e Principe

d) Mogambigue
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APOIOS:
* bolsa de materfal de estudo » holsa de profissionallzacin » subsidio de allmentagdo® » subsidio de alojame
subsidlo de transporte® (passe escolar) » seguro escolar « intercAmbios | estaglos internacionals »  visitas d
nacionais e Internacionals
* inscricio na bolsa de empredo da escola profisslonal » estdglos em empresas | InstituicGes conceituadas. «
prefarencial em alguns estabelecimentos do ensing superior

*nas condities estibelacidas pela legisiagia nacional & comunitdria splicivel
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www.epralima.pt
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